Interni ¢asopis skupine SIJ -
Slovenska industrija jekla

7-8 ¢ 8. avgusta 2012

o

. stran4 : stran8 : stran 10 " stran 27

. PROJEKT PRENOVE . PRIZNANJA ZA ODLIGNO DELO : PRIPRAVE NA VGRADNJO METALOVO JEKLO ZA
: INFORMACIJSKEGA SISTEMA  : IN ZGLED SODELAVCEM 0B : NOVEGA OGRODJA : SVICARSKI TRG

. JEVPOLNEM ZAMAHU ‘DNEVU METALURGOV . BLUMING V ACRONIJU



~ VSEBINA

PROJEKT PRENOVE INFORMACIJSKEGA
SISTEMA JE V POLNEM ZAMAHU

ULITO V STEVILKE JUNIJA 2012

PRIZNANJA ZA ODLICNO DELO IN
ZGLED SODELAVCEM OB DNEVU METALURGOV

PRIPRAVE NA VGRADNJO NOVEGA OGRODJA BLUMING
NAJSODOBNEJSA RAZVOJNA OPREMA

ZIP CENTER PRED NOVIMI IZZIVI

Z VECJIM IZPLENOM DO BOLJSIH REZULTATOV

ONLINE JEKLO SELEKTOR METALA RAVNE

KOT POMOC PRI IZBIRI JEKEL

Z ZAMENJAVO DOBAVITELJA
ELEKTRIKE DO NIZJIH STROSKOV

VISOKA KAKOVOST, TO JE NASA PRIHODNOST
KONTROLA VSEBNOSTI VODIKA V JEKLU IN
NJEGOVEGA VPLIVA NA NASTANEK KOSMICEV
KRMILJENJE PROIZVODNJE NA BLUMINGU
RAZVOJ KONSTRUKCIJSKEGA JEKLA

ZA UPORABO V EKSTREMNIH POGOJIH
METALOVO JEKLO ZA SVICARSKI TRG

IRAK JE PRILOZNOST ZA PROIZVAJALCE JEKLA

AKREDITACIJA KONTROLNEGA ORGANA V ACRONIJU
20 LET CERTIFIKATA ZA SISTEM KAKOVOSTI V METALU RAVNE

OBISK NEK MED REMONTOM
VISOKI GOSTJE NA OBISKU PRI METALU RAVNE

VZROKI ZA NASTANEK POSKODB PRI DELU IN
UKREPI ZA NJIHOVO PREPRECEVANJE

USPESNO ZAKLJUCILI TECAJ ANGLESKEGA JEZIKA
KADROVSKA GIBANJA V JUNIJU 2012

CE BI ZAVRTELI CAS NAZAJ, ALI BI SE PONOVNO
ODLOCILI ZA DELO, KI GA OPRAVLJATE DANES?

O RASTI NOVEGA DELAVSKEGA NASELJA

CECOVJE IN USODI TREH ZANIMIVIH STAVB
PODMORNICA

S KOLESOM PO PROVANSI

NAD SLABO RAZPOLOZENJE Z
REDNO TELESNO AKTIVNOSTJO

PTICJI SPIK

|

— |

Fotografija na naslovnici:
www.photoxpress.com

o000
-

~

l Slovenska industrija jekla
skupina

Interni mesecni éasopis skupine SIJ -
Slovenska industrija jekla

Glavna in odgovorna urednica:
Anja Potocnik.

Podro¢na urednika:
za gorenjsko regijo Stane Jakelj, Acroni,
in za korosko regijo Melita Jurc, Metal Ravne.

Uredniki odbor:

SIJ - Slovenska industrija jekla: Monika Stojs; Acroni: Petra
Zvan, Natasa Karo; Metal Ravne: Vesna Pevec Matijevié,
Eleonora Gladez; Serpa: Mitja Laure; Elektrode Jesenice:
Rafko Peni¢, mag. Mojca Solar; Nozi Ravne: Egidij Hudrap,
Romana Petek; SUZ: mag. Tanja Avgustin Cufer, Teja Plati$a;
ZIP center: Kristijan Opresnik.

Stalni sodelavci:

Boris Berginc — Spikov kot; Tone Kelbl in Marjan Mencinger —
Obnavljamo energijo/pohodnistvo in potovanja; Drago Ronner —
krizanka; Andrej Brumen - Dejde — Aforisti¢na Sarza.

Nepodpisane fotografije:
arhiv SIJ-a, Dreamstime, iStock, Shutterstock,
Microsoft Office Online, www.wikimedia.org.

Jezikovni pregled: mag. Andreja Cibron - Kodrin.
Oblikovanje: Sans, Andrej Knez, s.p.

Tisk: ZIP center.

Naklada: 3000 izvodov.

|zdajatelj in naslov uredni$tva: SIJ — Slovenska industrija
jekla, d. d., Gerbiceva 98, 1000 Ljubljana,

tel.: 01/242 98 18,

e-posta: anja.potocnik@sij.si

melita.jurc@metalravne.com
stanislav.jakelj@acroni.si




'Y X | éUVODNIK 3

Anja Poto¢nik, pomoé&nica uprave za odnose z javhostmi in
odgovorna urednica, SIJ - Slovenska industrija jekla

fotografija: Irena Herak

Neustavljiva priviacnost
dobrih zgledov

Verjetno nas vecina ¢uti,
da se poletje obraca za kaksen vrtljgj
pocasneje kot drugi meseci; vroc¢ina, dopusti ...
nas nekako prisilijo, da ne norimo in hitimo tako zelo. No,
seveda se z menoj ne morejo strinjati vsi tisti kolegi, ki trenu-
tno sodelujejo pri pomembnem projektu prenove informacijskega
sistema, saj je v polnem zagonu in zahteva veliko pozrtvovalnosti in
potrpezljivosti ter iziemno koordinacijo pa tudi odlozene dopuste. Gotovo
se bo vsa finan¢na in ¢loveska nalozba kmalu dobro obrestovala. Da dela-
mo dobro, nam priznavajo tudi nasi ruski lastniki, ki so letos poleti za dodatno
spodbudo »izvozili« v Slovenijo svoj pomembni praznik, tj. dan metalurgov. Od
zdaj ga praznujemo tudi vsi SlJ-evci, Se posebno pa je namenjen tistim kolegom,
ki §trlijo iz povprecja. Vse o prvih dobitnikih priznanj in zakaj ti uZivajo zaupanje
in spostovanje tako vodstva kot sodelavcev, boste lahko prebrali v naslednjih
Stevilkah, tokrat samo utrinek s podelitve priznanj pri predsedniku in njegovem
namestniku. Prav te dni pa nam je s svojo neustavljivo in jekleno voljo za zgled
tudi Andrej GradiSnik, direktor Metala Ravne, ki je s svojimi koroskimi kolegi
alpinisti osvojil osemtisoCak Broad Peak v Pakistanu.
»Dober zgled ni zgolj ena od moznosti, da vplivamo na druge ljudi.
Je edina« je zapisal nemski filozof Albert Schweizer. Ker dobri
zgledi nasih sodelavcev in menedzerjev vie€ejo, vem, da bo
znal vsakdo izmed nas potegniti delavnost, kreativnost
in sodelovalnost iz svojih skritih rezerv. Vsi
jih imamo, unovcéimo pa jih lahko
samo sami.
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" Tomaz Ul&ar, vodja informatike, Acroni

Borut Horvat, zunanji svetovalec uprave skupine
besedilo SIJ — Slovenska industrija jekla za informatiko

fotografije Stane Jakelj, RCJ/Acroni
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PROJEKT PRENOVE
INFORMACIJOKEGA SISTEMA
JE V POLNEM ZAMARU

Skupina SIJ — Slovenska industrija

jekla in Oracle korenito in celovito

posodabljata informacijski sistem za vecjo dobickonosnost skupine SiJ.
Uradna otvoritev projekta je potekala v veliki dvorani Acronija ob prisotnost
vseh vodilnih predstavnikov druzb v skupini SIJ in projekta Oracle.

PRENOVA POSLOVNEGA IN PROIZVODNEGA
INFORMACIJSKEGA SISTEMA
Skupina SIJ — Slovenska industrija jekla in Oracle Software,
Ljubljana, sta konec maja podpisala pogodbo o prenovi
poslovnega in proizvodnega informacijskega sistema, kar je
§e ena pomembna nalozba skupine SIJ v izboljSanje produk-
tivnosti poslovanja. Glede na obseg projekta je to eden od
najvecjih projektov prenove informacijske podpore v proizvo-
dnem okolju v Sloveniji in verjetno najvedji informacijski projekt
v proizvodnem okolju letos. Priizboru reSitve in partnerja pri
tem projektu sta bili klju¢ni preizkusena projektna ekipa in glo-
balna uveljavljenost Oracla kot ponudnika programskih resitev.
Nalozbena vrednost projekta je vec kot pet milijonov evrov,
povrnitev nalozbe v projekt po implementaciji se pri¢akuje v
dveh do treh letih.

PROJEKT OMOGOCA BOLJSE OBVLADOVANJE
POSLOVNIH IN PROIZVODNIH PROCESOV
Avtomatizacija procesov bo skupini SIJ, ki v svetovnem merilu
spada med vrhunske niSne proizvajalce jekla z visoko dodano
vrednostjo, prek podatkovnega skladis¢a in povezanih orodij
omogocala tudi analiti¢ni vpogled v poslovanije ter simulacije
razlicnih poslovnih scenarijev ter njihovega vpliva na poslo-
vanje. To bo omogocilo Se boljSe obvladovanje tehnoloSkega
dela proizvodnje, fleksibilno prilagajanje razmeram na trgu in
kakovostnejsi servis kupcem.

“ Andrej Gradi$nik, direktor Metala Ravne, Tibor Simonka, predsednik
uprave skupine SlIJ, in Slavko Kanalec, direktor Acronija

Cilj 15-mesec¢nega projekta je zagotoviti druzbam v sku-
pini SIJ (v prvi fazi upravi Sld-a ter druzbama Acroni in Metal
Ravne; v drugi fazi pa Se ostalim h&erinskim druzbam skupine
SlJ) informacijsko hrbtenico, ki bo zagotavljala pravocasne in
prave informacije za uspesno spremljanje poslovanja in spreje-
manje odloditev.

Eden pomembnejsih delov projekta je vsekakor podrocje
optimizacije proizvodnega nacrta, od nekajmesecnega do
dnevnega proizvodnega plana. To bo omogocalo veliko pove-
¢anje dodane vrednosti v proizvodnji in logistiki ter pri nacr-
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tovanju proizvodnih in poslovnih procesov v druzbah skupine
SlJ in s tem dobi¢konosnost poslovanja. Sistem bo omogocal
vpogled, katera narodila imajo najvecje finanéne ucinke (naj-
vecjo dodano vrednost ali najvi§je stroske zaradi pogodbenih
kazni), katero zalogo lahko uporabimo za dokon&anje narogil
in katera prednostna narocila je treba izpolniti.

Tako obsezno in kompleksno zastavljen projekt posledi¢no
zahteva tudi konsolidacijo in prenovo vecine poslovnih proce-
sov ter nacina izvedbe opravil v vsakodnevnem delu.

TRAJANJE IN KOORDINIRANJE PROJEKTA
Prav zato je za uspeh projekta klju¢na dobra koordinacija
vseh sodelujocih strokovnjakov, tj. Oraclovih strokovnjakov
ter strokovnjakov v upravi in druzbah skupine SlJ; projekt bo
za 15 mesecev zdruzil delo dobrih 20 strokovnjakov Oracla in
njegovih partnerjev, ki prihajajo kar iz desetih drzav: Slovenije,
Hrvagke, Bosne in Hercegovine, Srbije, Ceske, Slovaske,
Grcije, Anglije, Indije in ZDA. Ob njih bo pri projektu delalo ve¢
kot 100 sodelavcev druzb v skupini SIJ. Zaradi specifi¢nosti
in zahtevnosti projekta je slovenski Oracle za potrebe projekta
sestavil mednarodno projektno skupino strokovnjakov, ki so
pred tem Ze uspesno izvedli podobne projekte v jeklarnah,
pod vodstvom izkusene domace svetovalne ekipe, ta se je
dokazala pri ve¢ uspesnih projektih v Sloveniji.

Projekt bo potekal po metodi OUM (Oracle Unified Method),
ki podpira vse faze razvoja IT-sistemov in omogoc¢a nad-
zor in upravljanje z vsemi tveganiji, povezanimi s projektom.
Metodologija predvideva pet faz, in sicer:

Faza definiranja zahtev in popis trenutnega stanja pro-
cesov in IT-resitev. To je uvodna faza projekta, ki traja
dobra dva meseca in katere cilj je na eni strani seznani-
tev prihodnijih uporabnikov sistema z osnovnimi funkcio-
nalnostmi novega sistema, po drugi strani pa seznanitev
izvajalcev z obstoje¢im stanjem poslovnih procesov in
njihovo IT-podporo. Najpomembnejsi cilj te faze pa je
detajlna seznanitev izvajalca z zahtevami naro¢nika in de-
tajlna dokumentacija teh zahtev, ki so podlaga za izgra-
dnjo novega sistema. Ta faza se je zakljucila 3. avgusta.

. lzdelava prototipov aplikacij novega sistema. Na pod-

lagi prej omenjenih dokumentiranih zahtev naro¢nika

in tudi na osnovi razpisne dokumentacije projekta se v
drugi fazi projekta v ve¢ korakih postavi nac¢rt novega
sistema. Izvajalec v ve¢ korakih pripravi ve¢ demo verzij
sistema, kjer je mozno videti ve€ino gradnikov nove-

ga sistema. Ta demo sistem se postopoma dopolnjuje
v skladu s pripombami in z navodili naro¢nika. V ve¢
iteracijah se tako pride do kon¢ne verzije sistema. Ta
faza bo trajala od sredine avgusta do bozi¢no-novole-
tnih praznikov, s tem da se angazma s strani Acronija,
Metala Ravne in SlJ-a pri¢akuje od prvih dni septembra
napre;j.

. lzgradnja novega sistema. Izvajalec postavi kon¢no

verzijo sistema. Izvede vse potrebne nastavitve, po
potrebi razvije dodatno programsko kodo, testira skupaj
z uporabnikom posamezne aplikacije ter zagotovi konsi-
stentno delovanje vseh aplikacij sistema. Tako posta-
vljen sistem je pripravljen za produkcijo. Ta faza se bo
zakljucila do julija 2013.

Marija Praper, direktorica Ekonomike, Metal Ravne

‘ Hitre in kakovostne informacije dobimo tudi s pomocjo dobrega informacij-

skega sistema. V nekdanji Zelezarni Ravne so se tega zavedeli ze davnega
leta 1973, ko so kupili prvi racunalnik podjetja IBM, ki Se danes sluzi kot poslovni
informacijski sistem v Metalu Ravne. Z nakupom racunalnika smo zaceli razvijati
lastne aplikacije za skoraj vsa poslovna podrodja.

Tega naj bi na vecini podrocij sedaj zamenjal nov, enoten sistem za SlJ, Metal
Ravne in Acroni. Nekatera podrocja (obracun plac¢, kadri, proizvodnja in prodaja) pa
Se naprej ostajajo pokrita z obstojecimi, a novejSimi sistemi.

Prehod na nov sistem moramo jemati kot obvezo in nas mora stimulirati, Ceprav
vemo, da vse ne bo takoj tako, kot smo si zamislili. Upamo, da bo vecina stvari bolj-
Sa, nekatere pa se bodo mogoce glede na nase Zelje in potrebe Se dopolnile.

Veliko zaposlenih sodeluje pri uporabljanju novega sistema in treba se bo mar-
sikaj nauciti. NaSe sluzbe, ki sodelujejo pri pridobivanju, nastajanju in oblikovanju
informacij, so tega Ze v vecini primerov navajene.

Nov informacijski sistem je Se en izziv za nas.




Tibor Simonka, predsednik uprave skupine SIJ —
Slovenska industrija jekla:
‘ V prenovi poslovnega in proizvodnega in-
formacijskega sistema vidimo velik izziv in
hkrati priloznost, zato smo za nasega projektne-
ga partnerja izbrali Oracle, enega vodilnih svetov-
nih ponudnikov poslovno-informacijskih resitev.
Podrodja, ki jih pokriva nov informacijski
sistem, Stevilo ljudi, ki sodelujejo pri projektu z
obeh strani, kompleksnost reSitev in ne nazadnje
tudi vrednost projekta, vse to govori o veliko-
sti in pomembnosti projekta za naso skupino.
Verjamemo, da bomo z uspesno kon¢anim pro-
jektom Se bolje upravljali in nadzorovali klju¢ne
procese nacrtovanja, kontrolinga, financ in naba-
ve ter s tem dosegali kar najvisjo konkurenénost
skupine SIJ — Slovenska industrija jekla.«

‘ Pricakujemo, da bo uspesno izveden

projekt Se ena referenca za Oraclove
aplikacije, predvsem pa nam je pomembno, da
bo skupina SIJ — Slovenska industrija jekla z
uvedbo resitve dosegla zastavljene projektne
cilie. Ta projekt kaze, da je tudi v ¢asu gospo-
darske krize mozno izvajati dobre projekte, ki
imajo pozitivno ekonomsko vrednost za naroc-
nika in izvajalca,« pravi Rajko Novak, direktor
slovenske podruznice Oracla.
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“ Udelezenci slavnostne otvoritve projekta Oracle, ki je potekala v veliki dvorani Acronija

4. Prehod na nov sistem. V tej fazi naro¢nik s sistemati¢nim zaklju¢nim
testiranjem prevzame sistem, tako da je ta zrel za uporabo. To testi-
ranje poteka v vec iteracijah, na osnovi ugotovitev naro¢nika izvaja-
lec izvede Se zadnje fine nastavitve in popravke. Vecjih vsebinskih
popravkov tu ni, vsa glavna vsebinska vprasanja morajo biti reSena v
prejsnjin fazah. Pripravi se scenarij za nemoten prehod s starega na
nov sistem. Ta faza se bo izvajala avgusta in septembra 2013.

5. Produkcija. ZaCetek uporabe sistema je seveda trenutek resnice za
vse udelezence projekta. Sistem je treba v tej zacetni fazi detajlno
nadzirati in se ustrezno odzivati na morebitne motnje v delovanju.
Izvajalec v tem obdobju e vedno sodeluje in zagotavlja naro¢niko-
vim konénim uporabnikom vso potrebno podporo pri uporabi nove-
ga sistema. Nacrtovani datum prehoda na nov sistem je 1. oktober
2013.

Projekt se v prvih dveh fazah izvaja za vsa tri podjetja skupaj na
Jesenicah, nato pa se lo¢eno izvede druga faza v Metalu Ravne s ciliem
vkljuGitve specifik Metalovega poslovanja v resitev. LoCeno se izvedejo tudi
faze 3-5, tako da je za Metal Ravne predviden prehod na nov sistem Ze 1.
maja 2013. Scenarij se potem ponovi Se enkrat pri SlJ-u, tako da tu preha-
jamo na nov sistem 1. septembra 2013.

Z zaklju¢kom projekta bo konc¢an tudi vedji del procesa tehni¢ne in
organizacijske konsolidacije informatike v skupini SIJ, s ¢imer SIJ nacrtuje,
da bodo do leta 2018 v enotne informacijske sisteme povezane vse druzbe
v skupini, v Sloveniji in tujini.

Projekt je dokaz, da se tudi v zaostrenih gospodarskih razmerah slo-
venska podjetja odlo¢ajo za nalozbe v kakovostne projekte, ki omogocajo
rast. Uvedba resitve bo skupini SIJ omogocila doseganje zastavljene vizije
postati vodilni evropski proizvajalec debelih ploS¢ iz nerjavnega jekla in
orodnih in specialnih jeklenih izdelkov.

Seveda pa je ta projekt pomemben tudi za Oracle kot izvajalca, saj bo
po uspesnih projektih v Uniorju in NEK-u omogocil nadaljnjo rast divizije
aplikacij v Sloveniji in regiji. Je pa to za Oracle v tem trenutku najvedji tovr-
stni projekt v jugovzhodni evropski regiji. ®
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Dusanka Segatin, pomognica uprave za ekonomiko, SIJ — Slovenska industrija jekla

ULITO V STEVILKE JUNIJA 2012

druzba jan.—jun.2011 jan.—jun. 2012 indeks druzba jan.-jun.2011 jan.—jun. 2012 indeks
ACRONI 160.334 175.699 110 ACRONI 165.787 178.409 108
METAL RAVNE 40.524 40.826 101 METAL RAVNE 40.730 41.447 102
NOZI RAVNE 721 781 108 NOZI RAVNE 842 875 104
ELEKTRODE JESENIGE 4.679 5.382 115 ELEKTRODE JESENICE 4.941 5.604 113
suz' 3.881 2190 56 suz! 4.404 3.045 69
.0l CU B Cni L ODPAD PIVKA 111787 121.867 109
SUZ" -V obdobju januar—junij 2011 so storitve Zarjenja znaSale 1367 t,
leta 2012 le 179 t. RAVNE STEEL CENTER 4.346 4.497 103
[ T
DANKOR OSIJEK 15.119 16.037 106
LT & 9 5 NIRO WENDEN 2.163 2.309 107
Sl Stevilo zaposlenih
SKUPAJ 350.120 374.090 107
druzbe skupine SIJ junij 2011 junij 2012 indeks
Zadnji dan v mesecu 3.331 3.266 98 L —
Kumulativno povprecje 3.318 3.269 99

druzba jan.—jun. 2011 jan.—jun. 2012 indeks

Prodaja.gotovih ACRONI 248.210.252 246.630.399 99
proizvodov v EUR METAL RAVNE 88.091.072 91.026.304 103
NOZI RAVNE 8.157.159 8.786.093 108

ELEKTRODE JESENICE 8.198.423 9.482.673 116

SUz 4.096.473 3.754.075 92

ZIP CENTER 1.312.480 1.322.996 101

SKUPAJ 358.065.859 361.002.540 101

ODPAD PIVKA 40.261.948 42.744.606 106

RAVNE STEEL CENTER 9.433.620 9.832.586 104
DANKOR OSIJEK 4.590.486 4.819.230 105

SERPA 3.102.117 3.697.392 119

IUENNA 7.277.796 = =

KOPO INTERNATIONAL 19.448.850 23.149.830 119
ACRONI ITALIA ** 3.237.514 2.476.242 76

ACRONI DEUTSCHLAND 282.000 256.000 91

NIRO WENDEN 12.447.269 11.377.099 91

SIDERTOCE 7.297.781 7.366.375 101

GRIFFON & ROMANO GROUP * 25.345.304 19.424.442 77
SMG EDELSTAHL 2.325.323 1.805.822 78

SIJ, D. D. 3.725.221 4.633.253 124

ZELEZARNA JESENICE 6.955 5.440 78

ZICNA CELJE 1.761 1.394 79

SKUPAJ OSTALE DRUZBE 138.783.945 131.589.710 95
SKUPAJ VSE DRUZBE * 496.849.804 492.592.250 99

* nekonsolidiran podatek

** Opravljen promet ACRONI ITALIA je v obdobju januar—junij 2012 znasal 46,2 mio. €.
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é Anja Poto€nik, pomocCnica uprave za odnose z javnostmi in odgovorna urednica,
besedilo SIJ — Slovenska industrija jekla
fotografija Anja Potocnik, SIJ — Slovenska industrija jekla

PRIZNANJA ZA ODLICNO DELO IN ZGLED
SODELAVCEM OB DNEVU METALURGOV

Uprava skupine SlJ — Slovenska industrija jekla je v imenu ruskega lastnika
skupine SIJ letos prvi¢ podelila priznanja najzasluznejsim sodelavcem ob
poklicnem prazniku, dnevu metalurgov, ki so ga v Rusiji praznovali 15. julija.

» prenasanje znanja na

> Siroko znanje

> predanostinr

Interni ¢asopis skupine SIJ e julij-avgust 2012



3 kooperativnost in kons

sode

resevanje problemov

NAGRAJUJEMO NAJBOLJSE SODELAVCE

> pretanjen Cut za sodela:

> Kkarizn

Dobra praksa ne pozna meja, zato je nas ruski lastnik z le-
tosnjim letom uvedel nagrajevanje najboljsih sodelavcev v
jeklarskih druzbah skupine SIJ — Slovenska industrije jekla ob
pomembnem poklicnem prazniku, poimenovanem dan me-
talurgov. Prvi skupini nagrajencev iz Acronija, Metala Ravne,
Nozev Ravne in Elektrod Jesenice sta priznanja slavnostno
izrocila predsednik uprave skupine SIJ — Slovenska indu-
strija jekla Tibor Simonka in namestnik predsednika uprave
Viacheslav Korchagin. Priznanja in denarno nagrado v vredno-
sti tiso¢ evrov so dobili tisti nasi sodelavci, ki s svojim pozrtvo-
valnim delom, znanjem in stremljenju k iskanju novih resitev
prispevajo ne samo k dobrim poslovnim rezultatom, temvec
so tudi zgled ostalim sodelavcem in uzivajo njihovo sposto-
vanje ter spostovanje vodstva. Kot je poudaril Viacheslav
Korchagin, so poklicni prazniki v Rusiji zelo pomembni in
jih temu primerno tudi zaznamujejo, saj se zavedajo, da se s
pocastitvijo vseh delavcev v dolo¢enem poklicu in priznanjem
najboljsim spodbujata pripadnost in napredek v posamezni
panogi. Predsednik uprave Tibor Simonka pa je $e posebno
poudaril pomembno viogo nagrajencev pri dajanju dobrega
zgleda in vzgajanju naslednikov.

Nase najodli¢nejse sodelavce bomo podrobneje spoznali v
naslednijih Stevilkah ¢asopisa SIJ.

DAN METALURGOV JE V RUSIJI POMEMBEN PRAZNIK
Poklicni prazniki imajo v Rusiji dolgo zgodovino. Sovjetska
zveza je z njimi izkazovala spoStovanje delavcem vseh pokli-
cev, med najstarejSe poklicne praznike pa spada tudi dan me-
talurgov, ki ga je vrhovni svet ZSSR z ukazom uvedel leta 1957,
za praznovanje pa ze takrat dolocil tretjo nedeljo v juliju. Prva
praznovanja dneva metalurgov ¢asovno sovpadajo z nastan-
kom sodobnih metalurskih tovarn, ustanavljanjem metalurskih
fakultet po celi drzavi, poveCanjem Stevila visoko izobrazenih
strokovnjakov s podroc¢ja metalurgije, razvojem novih tehnolo-
gij in metod taljenja, posledi¢no pa tudi s povecanjem izvoza
jekla in zlitin, ki so Sovjetsko zvezo utrdile med gospodarskimi
velesilami. Metalurgija v ruski zavesti zavzema posebno mesto,
saj brez nje ne bi bilo nobenih dobrin, ki jih imamo za samo-
umevne in nam vsakodnevno laj$ajo in olepsujejo Zivljenje.
Svojo hvaleznost in spos$tovanje najboljSim in najzasluznejsim
metalurgom drZava izkaze s plaketo, podelitvijo ¢astnega na-
ziva in nezanemarljivo denarno nagrado.

Poklicni prazniki so se v vecini bivsih republik ohranili tudi
po razpadu Sovjetske zveze, tudi novonastali poklici so nasli
svoj prostor v koledarju poklicnih praznikov, predvsem v za-
dnjih letih pa je prazni¢ni konec tedna namenjen tudi sprosce-
nemu druzenju ob Sportnih dogodkih, utrditvi vezi s sodelavci
in Sirjenju socialne mreze. ®

Prva zmagovalna ekipa nagrajencev ob dnevu metalurgov z upravo skupine SIJ — Slovenska industrija jekla
V prvi vrsti z leve: Igor Triplat Bunjevac, Acroni; Metka Sustarsic, Acroni; Miha Stefelin, Acroni.
V drugi vrsti z leve: predsednik uprave Tibor Simonka; Franc Cas, Nozi Ravne; Amir Hadzisulejmanovic, Elektrode

Jesenice; Franci Podlogar, Elektrode Jesenice; Bozidar Cerne, Acroni: Marko Pranjkovié, Metal Ravne; Albert RoZej
Metal Ravne; Davorin Seruga, Metal Ravne; in Viacheslav Korchagin, namestnik predsednika uprave.
Nagrado je prejel tudi Bojan Stropnik iz Nozev Ravne, ki pa se podelitve ni mogel udeleziti.

3 nesebicni pogum pri r
oskrbi poSkodovanege

3 prinasanje dobr

SIJ - Slovenska industrija jekla
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besedilo Roman Robi¢, vodja tehnologije, Vro¢a valjarna, Acroni

fotografije  Roman Robi¢, Acroni

PRIPRAVE NA VGRADNJO
NOVEGA OGRODJA BLUMING

Kot je bilo ze nekajkrat omenjeno, nas caka

decembra letos zelo zahtevna montaza novega ogrodja Bluming.

OD ZADNJEGA POROCANJA SMO OPRAVILI ZAJETEN
OBSEG DEL, VEZANIH NA PROJEKT, IN SICER:

» V celoti smo izgotovili oljni kleti 1 in 2.

D Montirali smo hidravli¢éno opremo, cevovode in prezrace-
vanje v hidravli¢ni strojnici visokega tlaka.

» Montirali smo opremo, cevovode in prezraCevanije v stroj-
nici za hidrodinami¢no mazanje lezajev podpornih valjev
Morgoil.

D Izvedli smo gradbena dela na strojnici sistema za visoko-
tlaéno odbrizgavanie.

D Izvedli smo gradbena dela na temeljih stroja za bruSenje
delovnih valjev.

V NADALJEVANJU NAS SE PRED ZACGETKOM
ZAUSTAVITVE DECEMBRA LETOS CAKAJO SE
NASLEDNJA DELA:
» izvedba elektro inStalacijskih del za novi strojnici visoko-
tlacne hidravlike, sistema za mazanje Morgoil, strojnice za
visokotlacni odbrizg Skaje in v coni menjave valjev,

izvedba gradbenih del na temeljih naprave za razstavljanje
valjev, zakljuCek del na dostopnih tunelih strojnice visoko-
tlatnega odbrizga in izvedba del v coni menjave valjev v
obsegu, ki ga omogoca redna proizvodnja,

izdelava dovoda hladilne vode DCW,

montaza opreme visokotlatnega odbrizgavanja, vklju¢no s
povezovalnimi cevovodi do lokacije novega ogrodia,
montaza prezraCevanja strojnice visokotlacnega
odbrizgavanja,

montaza brusilnega stroja za bruSenje valjev, naprave za
izvlek valjev in &istilne komore za Cis¢enje valjev,

montaza ventilskih blokov za kontrolo hlajenja ogrodja,
montaza hidravli¢nih ventilskih blokov za menjavo valjev,
montaza 75-tonskega zerjava v brusilnici valjev,

montaza nove komandne kabine ogrodja Bluming,
zaklju€ek montaze ojacitev na Zerjavni progi hale Bluming.
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OB VSEM NASTETEM POTEKAJO INTENZIVNE PRIPRA-
VE NA DECEMBRSKO USTAVITEV. PRIPRAVE LAHKO
RAZDELIM NA NEKAJ SKLOPOV:

1. IZDELAVA IN DOBAVA OPREME:

|zdelava in dobava ogrodja Bluming bo potekala v nekaj
fazah, in sicer trenutno poteka konc¢na strojna obdelava
oken ogrodja (na fotografijah). V drugi polovici julija smo
zaCeli montazo ogrodja v delavnici podjetja SMS-SIEMAG
v Nemciji. Na sestavljeno ogrodje bodo vgrajene vse kom-
ponente, kot so mehanska nastavna naprava, AGC-cilindri,
cilindri za balansiranje in upogibanje delovnih valjev, bloki
z dovodnimi valj¢nicami, drsne letve in druga oprema. Na
tako sestavljenem ogrodju se bodo izdelali vsi cevovodi
za hidravliko, mazanje in nizko- ter visokotlacni razvo-

di vode. Po zaklju¢ku montaZe se bo ogrodije razstavilo
(konec septembra 2012) in nato transportiralo na Jesenice.
Transport se bo opravil delno po cesti, delno po moriju,
najvecji izziv pa bo transport oken ogrodja, pri Cemer je
vsako okno tezko 204 tone. Vse komponente ogrodja naj
bi na Jesenice prispele do konca novembra 2012.

Dobava valjev se zacne avgusta in bo nato potekala do
konca leta po posameznih mesecih. Dobavljeno bo 12
delovnih valjev in Sest podpornih valjev.

Pogonska vretena so ze dobavljena.

PodloZne plos¢e ogrodja so Ze dobavljene.

Vstavki valjev bodo dobavljeni predvidoma septembra.
Platforma za menjavo valjev bo predvidoma dobavljena
septembra.

I

2. PRIPRAVE NA I1ZVEDBO DEL MED USTAVITVIJO:

D Montaza opreme: v pripravi je detajini nacrt montaze. lzdelali
smo ze tretjo revizijo in do ustavitve jin bo Se nekaj, saj z
vsako verzijo optimiramo, usklajujemo in vedno v globlje po-
drobnosti razélenjujemo dela med ustavitvijo.

D Izvedba gradbenih del: v pripravi je podrobna dokumenta-
cija del med ustavitvijo. Caka nas sanacija glavnega temelja
ogrodja Bluming v sorazmerno majhnem obsegu, saj so
preiskave temelja, izvedene decembra lani, potrdile njegovo
dobro stanje. V nadaljevanju moramo izgraditi Se temelje
cone menjave valjev. Obseg gradbenih del med zaustavitvijo
je sorazmerno majhen, ker pa je razpoloZljivi Cas za izvedbo
zelo omejen, bomo prisilieni uporabiti podobne tehnike, kot
so bile uporabliene med prvo zaustavitvijo, torej z doloceni-
mi predizdelanimi komponentami, s pomocjo katerih bomo
potreben Cas za izvedbo skrajsali na minimum.

D Testiranje sistema za avtomatizacijo: po zakljucku testiranja
opreme pri dobavitelju ANSALDO se predvideva oktobra
inStaliranje programske opreme na lokaciji Acronija in zagon
vseh komponent sistema. V komandni kabini bomo vgradili
komandni pult, instalirali simulator valjanja in izvedli test
vseh komand ter regulacijskih ciklov. Obenem bo ta sistem
omogocil izvedbo Solanja operaterjev Se pred zagonom nove
opreme.

Kot lahko iz zapisanega vidite, dela pri projektu vseskozi poteka-
jo z veliko intenziteto. Glede na velik viozek pozitivne energije s strani
dobavitelja opreme SMS-INNSE in sodelavcev v Acroniju in glede
na rezultate dosedanjega dela verjamem, da bomo vsa navedena
dela izpolnili v celoti in pravocasno v skupno zadovoljstvo vseh.

Posebna zgodba je potek zagona opreme januarja 2013, o
tem pa v prinodnje. ®
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: dr. BoStjan Bradaskja, razvojni inZenir za nerjavna jekla, RCJ

" mag. Erika Bricelj, razvojna inZenirka za ogljikova jekla, RCJ
besedilo dr. Anton Jakli¢, direktor K.R.T., RCJ/Acroni
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fotografije internet

NAJSODOBNEJSA

RAZVOJNA OPREMA

Oddelek Razvoj jekel in tehnologij iz Razvojnega centra Jesenice je junija
naroCil prvi sklop najsodobnejse razvojno-raziskovalne opreme. Tako bomo
konec septembra zaceli uporabljati novi elektronski mikroskop, napravo za
pripravo metalografskih vzorcev, napravo za rezanje z vodnim curkom ter
napravo za meritve elektromagnetnih lastnosti.

w Zeissov FEG-SEM
o elektronski mikroskop
SUPRA 55VP

Podrocje optimizacije izdelave Sirokega spektra razli¢nih vrst jekel,
raznovrstnega debelinskega obmocja ter vzporedno razvoja novih

vrst jekel je zahtevno tudi s stali$¢a potrebne raziskovalne opreme.

Ze leta 1974 je bila v Zelezarni Jesenice prepoznana pomembnost
preiskav pri visokih povecavah (>50 000 x), zato je bil tega leta ku-
plien transmisijski mikroskop s STEM-analizatorjem, ki je omogo-
¢al hiter razvoj mikrolegiranih in visokotrdnih vrst jekel ter oklepne
ploCevine. Uporaba TEM-mikroskopa je omogocila identifikacijo
strukturnih komponent, ki so bile pred tem zgolj predmet ugiban;.
Z nakupom SEM-elektronskega mikroskopa leta 2001 je bil
v pogledu preiskav pri visokih povecavah narejen korak nazaj,
omogoCil pa je celo vrsto drugih prednosti v smislu poenostavitve
uporabe, ki jih je prinesel razvoj v tem Casu, predvsem z vidika
priprave vzorcev.

LETOS SMO DOBILI PRILOZNOST ZA

POSODOBITEV RAZISKOVALNEGA LABORATORIJA

V sklopu Razvojnega centra Jesenice je bil namre¢ del sredstev
oddelka razvoja jekel in tehnologij namenjen za nalozbe v razisko-

Struersova naprava
za pripravo
metalografskih
vzorcev CitoPress-20

valno opremo. Tako smo junija zakljucili skoraj enoletni postopek

izbire in priprave za nakup ter naroCili prvi del raziskovalne opreme.
V fazi priprave smo definirali vrsto potrebne opreme, jo

razdelili v posamezne sklope ter opredelili time za pripravo.

Druga faza je obsegala pripravo ponudb ter izbiro ustrezne

opreme. Opremo smo razdelili v Sest vecjih sklopov, in sicer:
D elektronski mikroskop

oprema za pripravo vzorcev

oprema za meritve elektromagnetnih lastnosti

racunalniSska oprema

opti¢ni mikroskop

laboratorijske peci

Trenutno je postopek izbora zakljucen za prve tri sklope,
kjer smo se odlocili za nakup naslednje opreme:

D Elektronski mikroskop

|zbrali smo FEG-SEM elektronski mikroskop znamke Zeiss,
model SUPRA 55 VP. To je vmesna stopnja med klasi¢nim elek-
tronskim mikroskopom ter transmisijskim elektronskim mikrosko-
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w Struersovi napravi za bruSenje
vzorcev Tegramin-30 in za
poliranje vzorcev Abrapol-20

pom, ki zdruzuje bistvene prednosti klasi¢nega SEM in omogo-
¢a velike povecave ter odli€no analizno natan¢nost do velikosti
nekaj 10 nm. Omogoc&a delo tako pri visokem kot tudi nizkem
tlaku. Mikroskop je opremljen z EDS- in WDS-detektorjema
znamke Oxford z vso pripadajoCo programsko opremo ter s
STEM-detektorjem.
» Oprema za pripravo vzorcev
Zaradi obseznosti smo ta sklop razdelili na dva dela, in
sicer ga je sestavljala:
e oprema za pripravo metalografskih vzorcev

Odlocili smo se za nakup Stirih Struersovih naprav, in

sicer naprave za: zalivanje vzorcev — CitoPress-20,

brusenje vzorcev — Tegramin-30, poliranje vzorcev —

Abrapol-20 in suSenje vzorcev — DryBox 2.

e oprema za razrez vzorceyv tr§ih materialov

Odlogili smo se za napravo za rezanje z vodnim curkom,

ki omogoc¢a pripravo vseh vrst vzorcev tr§ih materialov

(Zilavke, trgalne, metalografske, dilatometrske vzorce).

Izbrali smo napravo Svedskega ponudnika WJS Sweden,

model NC 2525 D.
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¢ Naprava za
razrez vzorcev
z vodnim
curkom

¢ Naprava za
elektromagnetne
meritve

D Oprema za meritve elektromagnetnih lastnosti

Odlocili smo se za nakup naprave (model MPG 200 D) pro-
izvajalca Brockhaus Measurments, ki je namenjena za merje-
nje elektromagnetnih lastnosti elektroploCevin, meritve gostote
ter meritve permeabilnosti nerjavnih vrst jekel. Dodatno pa
omogoc¢a tudi to¢kovne meritve elektromagnetnih lastnosti.

Sodoben razvojni laboratorij z usposobljenim strokovnim
znanjem je pravi temelj za ustvarjanje nove dodane vrednosti,
ki se skupaj s proizvodno tehnologijo spleta v nerazdruZljivo
celoto. Delo s sodobno opremo bo omogocalo boljSe pozna-
vanje materiala Ze pred umestitvijo v redni proizvodni proces,
kar je klju¢no za uspesno izdelavo in kon¢no kakovost materi-
ala. PriloZznost, ki se nam je odprla na razvojnem segmentu, je
primerljiva s tisto iz leta 1961, ko je bil ustanovljen samostojni
razvojni oddelek. Od takrat do danes je minilo 51 let razvojne
dejavnosti in v tem obdobju je bilo pridobljenega ogromno
znanja in izkusenj. S celostno posodobitvijo razvojne opre-
me in ureditvijo laboratorija se vzpostavljajo novi trdni temelji
nadaljnjega dolgorocnega napredka in zagotavlja kakovostni
preboj. ®




4 ® 0

besedilo Danilo Cebulj, vodja, ZIP center
fotografije Arhiv ZIP centra
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/IP CENTER PRED NOVIMI [ZZIVI

Januarja letos je stopila v veljavo spremenjena zakonodaja o zaposlitveni
rehabilitaciji in zaposlovanju invalidov, Ki je postavila ostrejse pogoje za
ohranitev dosedanjin ugodnosti za invalidska podjetja.

“ Qdprtje razstave na Ravnah:
Danilo Cebulj, vodja programov, in Ana Jer$e

V druzbi ZIP center smo tako morali povecati delez zaposlenih
invalidov s 40 na 50 odstotkov vseh zaposlenih v druzbi.

Ker v obstojecih programih ni moznosti dodatnih zaposlitev
invalidov, smo se odlogili, da razvijemo nov program, s katerim
zelimo ustvariti nova delovna mesta za tezje zaposljive osebe.

To je program lesenih igra¢ ZIPI, ki ga razvija tim strokov-
njakov, v katerega so vklju¢eni mizar — tehnolog, vzgojitelj,
likovni pedagog, arhitekt in psiholog.

Nas cilj je ustvariti edinstveno linijo slovenskih lesenih igrac,
ki bodo uporabne, vec¢funkcijske, ekoloSke in hkrati oblikovane
po najnovejsih smernicah.

“ Enaizmed zmagovalnih risbhic

Na otroskem likovnem natec¢aju smo izbrali maskoto ZIPI in
otroke vkljucili v soustvarjanje novega slovenskega proizvoda.
Na likovnem natecaju ZIPI so sodelovali vrtci iz celotne
koroske regije. Nad odzivom in otroskimi likovnimi deli smo bili
prijetno preseneceni. Zaradi velikega Stevila udelezencev smo
morali razstavo razdeliti na tri dele, in sicer smo jo postavili na

Ravnah na Koroskem, v Radljah ob Dravi ter Slovenj Gradcu.
Vseh prispelih del je bilo okoli 380, od teh skoraj 180 iz obc¢in
Meziske doline. Prav vsa likovna dela so ¢udovita, in ZIP-ova
strokovna komisija se je zelo tezko odlocila, koga bo nagradila.
Nagrada je bila zelo posebna — unikatna lesena sestavljanka,

Interni éasopis skupine SIJ ¢ julij-avgust 2012
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“ Sestavljanka z imenom Avtomobil&ki

D Za otroSko ustvarjalnost

na katero smo vtisnili otrokovo risbico. Ima uporabno, simbol-
no in spominsko funkcijo. Z njo se bo otrok lahko igral, jo imel
za spomin na otroska leta likovnega ustvarjanja, hkrati pa je z
likovnim delom soustvarjal igraco, ki se bo kmalu pojavila na
slovenskem trgu. Vsi udelezenci otroskega likovnega nateca-
ja so prejeli priznanja v zahvalo za sodelovanje, vsem vrtcem,
otrokom in njihovim mentorjem pa se v imenu ZIP centra Se
enkrat lepo zahvaljujem.

Igrace ZIPI so tople, naravne, prijetne na otip, hkrati pa
ekoloske in zdravju prijazne. Del lesenih ZIPI-igra¢ bo serijski,
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drugi del pa unikatni, saj bodo igrace in drugi proizvodi visoke
kakovosti narejeni po narocilu. Projekt je v fazi izdelave proto-
tipov in tehnoloske dokumentacije za pridobitev vseh certifika-
tov, ki so za izdelavo lesenih igra¢ predpisani.

Nacrtujemo, da bo jeseni stekla proizvodnja in bodo igrace
Ze na trziséu. V prvi fazi bo projekt omogogil odprtje stirih do
petih delovnih mest za teZje zaposljive osebe. ®
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besedilo Miran Kadis, pomocnik direktorja Kovaskega programa, Metal Ravne
fotografije Marjan Hovnik, Metal Ravne

7 VECJIM IZPLENOM
DO BOLJSIH REZULTATOV

V kovacnici se z upadanjem izplena srecujemo ze vrsto let. Razlogov za upad
je vec, vsekakor je eden izmed najpomembnejsih razlogov v tem, da se delez
prodaje mehansko obdelanin odkovkov stalno povecuje.

“ Sekanje glave ingota in priprava za kr€enje “ Krcenje in ploScenje “ Kovanje z obraCanjem

S postavitvijo nove in moc¢nejSe 40 MN hidravlicne stiskalnice smo  centri€no, kar bi Ze kratkorocno lahko povzrodilo velike poskodbe,
pricakovali izboljSanje izplena, saj smo zaradi mocnejSega agrega- v skrajnem primeru pa tudi zlom stebrov.

ta lahko povecali dimenzije oziroma mase ingotov do 45 ton. Ne Upostevajo¢ vsa dejstva je nastala varianta, sestavljena iz na-

glede na to dejstvo so bili tudi izpleni velikin kovaskih ingotov pod slednjih tehnoloskih faz:

pri¢akovanimi, Se posebno je to veljalo za jekla za izdelavo plastike. 1. ogrevanje ingota

Profile teh kvalitet kujemo pretezno v enem oziroma dveh kosih, tj. 2. kovanje na ustrezno dimenzijo za sekanje glave ingota

z vmesnim sekanjem na polovico. Za primerjavo lastnih izplenov (Slika 1)

smo naredili test kovanja s kupljenimi ingoti iz konkurencnih pod- 3. dogrevanje na temperaturi kovanja

jetij. Primerjava s tujimi ingoti je pokazala, da so dobljeni izpleni 4. kr€enje in ploscenje v isti vrocini (Slika 2)

skorajda enaki kot pri doma ulitih ingotih. Glede na te ugotovitve 5. dogrevanje ingota

nam je ostal le Se poseg v dosedanjo tehniko kovanja. Poskusili 6. konéno kovanje brez nastavka z ustreznim obra¢anjem

smo z uvedbo kovanja brez nastavka ter posledi¢no z obracanjem (Slika 3)

odkovka tako ob predhodnem kr&enju kot tudi samo v primeru Izplen odkovkov, kovanih po tej razlicici, se je v povprecju

klasi¢nega daljSanja. povecal za 3,5 odstotka. Razloga za to pa sta pravzaprav dva; s
Za optimizacijo spremembe tehnike kovanja smo osnovali sekanjem glave ingota pred kréenjem smo minimirali problem izcej

tim. Le-ta je pripravil ve¢ tehnoloskih variant, ki smo jih v pra- in ostalih napak, povezanih z glavo ingota. Predhodno odstranjena

ksi tudi preizkusili. S sprotnim tehtanjem smo dolocili izplene. glava onemogoc&a premik izcej in ostalih necisto¢ globlje v profil, z

NajoptimalnejSa pot — varianta ni bila izbrana samo glede na naj- obrac¢anjem odkovka med procesom kovanja pa smo pridobili na

boljsi kon¢ni izplen, ampak je morala upostevati Se prednosti do- enakomernejsem toku, Sirjenju materiala v obe smeri. To posle-

mace jeklarne (topli ingoti) in pa optimalno obremenitev stiskalnice.  di€no pomeni ostre vogale na vsej dolzini kovanega profila in vecji
Stiskalnica je bila v nekaterih primerih obremenjena prevec eks- izplen. To pa je bil tudi nas cilj. ®
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besedilo dr. Henrik Kaker, SEM-EDS in XRD laboratorij v MRR, Metal Ravne
fotografije dr. Henrik Kaker in mag. Darja Oblak, Metal Ravne, internet
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ONLINE JEKLO SELEKTOR METALA
RAVNE KOT POMOC PRINZBIRI JEKEL

V Clanku je predstavljen novi tako imenovani jeklo selektor podijetja Metal Ravne.
Spletna verzija selektorja jekel omogoca online iskanje preko 370 vrst jekel, in
to predvsem orodnin, hitroreznih in specialnin jekel. Jeklo selektor omogoca
primerjavo jekel po 15 razlicnih oznakah. Za vsako jeklo so podani podatki o
kemiCni sestavi, oznake po razlicnih standardih, podatki o toplotni obdelavi,
mehanske in fizikalne lastnosti, popuscni diagrami ter CCT- in TT T-diagrami.

uvoD

Orodjarstvo je zelo tesno povezano s proizvajalci orodnih jekel.
Skoraj vsak dan uporabniki potrebujejo kakovostne informa-
cije o lastnostih jekel, ki jih uporabljajo pri izbiri, nacrtovanju

in izdelavi orodij. Potreba po teh informacijah nas je vodila pri
nacrtovanju in izdelavi tega spletnega online jeklo selektorja,

ki uporabnikom pomaga pri izbiri jekel.

datotek pa si je treba na svojem racunalniku namestiti Se brez-
placno verzijo Adobe Readerja.

OPIS JEKLO SELEKTORJA

Selektor jekla omogoc¢a iskanje, pregled in izpis podatkov o je-
klih. V bazi je ve¢ kot 370 razli¢nih jekel. V verziji 4.0 so podat-
ki o orodnih jeklih za delo v hladnem in toplem, nizko legiranih

Uporabniki potrebujejo za dostop do online podatkov le
internetno povezavo in ustrezen brkljalnik, kot sta denimo
Mozilla Firefox ali Microsoft Internet Explorer. Za branje PDF-

Lo b
Bl SEEEN

Cod G Texd Sl
e e Tecd Exealy
e el Taal Bopiy
Fagh S eaeiet Tk
Sress Seam

Ry aE CErce Sisew
[ S e L AR B T
Ao L i
Lremtrriod dad e Frogiee
Epeai Timbn

BEE Trpaemeed 32 e
Vsl Cida i

D oniigslt Thibb TS
Cornd e

Hag

LT

Tarmd gicam

Wi Sy ron Sieas Tt w4

“ba Urlie By -p Tl Seeds o g onviowin o Fiomilcs coveor ) B vede tange al cur ndewi
Stpp Lt e BEliTh e il el pthbi i iod dHEY BSRETLREE R Birs 18 dlikiedl (el
Pl kL h AN BRI ST E T TR AR B O L AN Tl B8 R ]
EHAGRITLTEA TE0as TALE Pl PhROST WS I3k B A ERDR LR O s kd 71 BL PR

D P Thiwd Soipciny pliews pow B v, sanncd oed prrd o i Side Vobid menbes o 300
B L PF ISR e et e (R Al DRI B M RN, I L W R T BT
CEO TR R R0 L EReE g4 ra EEn skpds SO IRAR 007 SPIENR CaEae

Fa iyt owd Tl Seiwdie Crify o P ope Ddvrriged P co—Ondn Gl el Tt e Fa
BERHES BE N B9 led it PR AT ] R B e = sl re

Tan Fopa B Frin Twwl Toecia dxieean madn prer prefranon il o prrdacten @ iy
na¥rr O Surrit Faigr

Ceprman 200 wy L B g 8 g A0 Bgri R

jeklih za delo v hladnem, hitroreznih jeklih, nerjavnih jeklih in
legiranih ter nelegiranih ogljikovih jeklih. Datoteka za vsako
jeklo vsebuje podatke o kemi¢ni sestavi, oznake po razli¢nih

¢ Osnovni meni jeklo
selektorja (slika 1)
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“ Lista jekel iz skupine legirana jekla za delo v hladnem (slika 2) “ (CCT-diagram za jeklo 0OCR12VM (slika 3)

standardih, podatke o toplotni obdelavi, mehanske in fizikalne
lastnosti, popudcne in CCT- ter TTT-diagrame ter podatke o
njegovi uporabi.

Jeklo selektor je napisan v klasicnem HTML-jeziku, posa-
mezni deli pa v JavaScriptu. Slika 1 prikazuje osnovni meni
jeklo selektorja.

Jekla lahko izbiramo z iskanjem ali pa z izbiro iz ustrezne li-
ste jekel. Slika 2 prikazuje primer liste jekel iz skupine legiranih
jekel za delo v hladnem.

Program omogoca iskanje jekel po 15 razli¢nih standardih
oziroma oznakah jekel, in sicer po: oznaki Ravne, Stevilcni
oznaki Ravne, DIN, Wr.Nr., JUS, EN, AFNOR, BS, JIS, SIS,
UNI, UNE, ASTM, CS and GOST.

Delni izpis za jeklo OCR12VM (1.2379, AlISI D2) je prikazan
na Sliki 3.

Kot pomoc¢ uporabnikom so dodane Se rutine za izracun
povrSine, volumna, dolzine, teze, tlaka in temperature po raz-
licnih merskih enotah. Nadalje pomoc¢ vsebuje mikroskopske
slike razli¢nih vrst jekel, ki so bila razli¢no toplotno obdelana
(Slika 4).

Jeklo selektor je dosegljiv na spletnih straneh podijetja
Metal Ravne na URL-naslovu
http://www.metalravne.com/selector/selector.ntml. ®

“ Mikrostruktura jekla OCR12VM (slika 4)

Interni éasopis skupine SIJ ¢ julij-avgust 2012
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/ /AMENJAVO DOBAVITELJA
FELEKTRIKE DO NIZJIH STROSKOV

Tako po televiziji kot v drugih medijin
7e kar nekaj ¢asa sporocajo, kako se

zamenjava dobavitelja elektricne energije
splaca, pred odlocitvijo © zamenjavi pa Si

vsekakor vzemite nekaj casa za preracun

In podroben pregled pogojev ponudnikov.

w Tako izracuni kot zamenjava dobavitelja vam ne bodo vzeli veliko ¢asa.
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Tak izracun si lahko naredi vsakdo sam. Na letni ravni seStej-
te Stevilke pri energijah, lo€eno za visjo in nizjo tarifo, ter na
racunu preverite obracunsko moc¢. Najenostavneje je, Ce ste
shranili letni poracun prejSnjega obdobja.

Pri primerjavah je tudi pomembno, kaksni so ostali pogoiji, ki jin
zagotavljajo ponudniki. Npr. koliko ¢asa jamcijo ceno, ali pogojujejo
s prestopom vezavo za dologen &as in kolikSen je ta Cas, ali nasta-
jajo e morebitni drugi stroski. Pozorni bodite tudi na to, ali ste pri
prejSnjem dobavitelju zaradi kaksnih ugodnosti vezani za doloceno

77\

i

¢asovno obdobje. Vse 1o je lahko povezano s placilom doloCenega
nadomestila, sicer pa je zamenjava dobavitelja brezplacna.

Ko ste zbrali vse podatke, je najbolje, da obiscete spletno
stran Javne agencije RS za energijo, kjer z aplikacijo z ime-
nom Primerjalnik ponudb o dobavi elektri¢ne energije hitro in
enostavno izracunate, kje je najceneje oziroma koliko bi lahko
na letni ravni prihranili z zamenjavo.

Ce in ko se odlogite za novega dobavitelja, je najbolje le-
-tega poiskati na spletni strani, kjer boste najverjetneje lahko
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ze kar tam vnesli vse podatke za zamenjavo in jih posredovali
novemu dobavitelju.

Na podlagi sporo¢enih podatkov boste od novoizbranega
dobavitelja v nekaj dneh po posti dobili v podpis dva izvoda
pogodbe o dobavi in pooblastilo za zamenjavo dobavitelja, ki
jih podpiSete in vrnete s priloZzeno povratno ovojnico na doba-
viteljev naslov.

Ta bo potem opravil vsa dejanja za zamenjavo v vasem
imenu in vam en izvod, podpisan $e z njegove strani, vrnil.

Stari dobavitelj vam bo ob izteku pogodbe izdal Se pora-
¢un. Ob zamenjavi dobavitelja pozorno preverite znesek pora-
¢una, saj so napake vedno mozne.

Celotna zamenjava poteka le na papirju in v primeru, da
boste podpisali pogodbo z novim dobaviteliem do 10. v mese-
cu, lahko prestop k novemu dobavitelju pricakujete Ze s prvim
dnem v naslednjem mesecu.

Cene dobaviteljev se vseskozi spreminjajo, zato ob&asno
le preverite, ali je vas dobavitelj Se vedno ugodnejsi od drugih.
Sicer pa lahko, ko boste spoznali, kako preprosta je menjava
dobavitelja, postopek ob¢asno ponovite.

Tako si lahko znizate strosek za elektri¢no energijo vse od
5 pa do preko 20 odstotkov.

Npr., Ce je vas letni stroSek za elektricno energijo sedaj
300 evrov, pomeni to lahko od 15 pa vse do 70 evrov prihran-
ka, ob visjem stroSku pa je prihranek Se vedji.

Sedaj ko ste se ze potrudili in zbrali podatke o svoji letni
porabi, pa je naslednji korak, ki vam ga priporogam, da pomi-
slite tudi na to, kako trosite elektri¢no energijo. Mogoce boste
sami hitro ugotovili, da lahko Se to porabo znizate za nadaljnjih
10 do 15 odstotkov.

Na koncu pa Se nekaj nasvetov za var¢nejSo porabo
elektri¢ne energije (http:/www.modri-jan.si/modri-koticek/
varcevanje-z-elektricno-energijo):

D Zarnice niso namenjene same sebi. Ugasni lugi, ko za-

pusti$ prostor!

D Poskrbi za dobro zatesnjena okna in vrata.

» Varcuj s toplo vodo!

D Na $tedilniku kuhamo v pokritih posodah. Cas kuhanja
je krajsi, poraba elektri¢ne energije pa tudi do trikrat
man;jsal

» Preden odpres hladilnik ali zamrzovalnik, premi-
sli, kaj bos iz njega vzel. Ne puscaj odprtih vrat po
nepotrebnem.

D Hladilnik in zamrzovalnik naj ne bosta izpostavljena
soncu.

D Zapiraj pipe v kopalnici in kuhinji — voda naj ne teCe po
nepotrebnem.

» Kopanje - prhanje: s kopeljo porabis ve¢ tople vode kot
s prhanjem.

» Ce nihde ne gleda televizije oziroma posluga radia, ju
ugasni. ®

Interni ¢asopis skupine SIJ e julij-avgust 2012



. NAPREDUJEMO

" Metka Sustarsi¢, vodja Standardizacije, Acroni
besedilo Vir: Finance (Slovenija)

fotografije internet

21

VISOKA KAKOVOST
TO JE NASA PRIHODNOST

Gospodarske druzbe na Gorenjskem
so lani kapital povecale za sedem
odstotkov in se po skupnih prinodkih,
stevilu zaposlenih in neto dodani
vrednosti uvrstile na cetrto mesto
med slovenskimi regijami ter na peto
mesto po prodaji na tujih trgih.

SKRB POVZROCGA ZMANJSEVANJE 1ZVOZA

Izvoz je za marsikatero podjetije iz regije, predvsem pa za ve-

¢ja podjetja, odloCiinega pomena. Zato je zaskrbljujo€ podatek
Gospodarske zbornice Slovenije, da se je delez gorenjskega izvoza v
zadnjih sedmih letih zmanjSal za dobro tretjino. Matija Kranjc, izvréni

direktor za E. F. R. K. ., Acroni, je opozoril, da imajo z likvidnostjo
tezave tista podjetja, ki delujejo predvsem na domacem trgu.

PREVLADUJE PREDELOVALNA DEJAVNOST
Najve¢ zaposlitev na Gorenjskem dajejo podijetja v predeloval-
nih dejavnostih, ki so lani zaposlovala 20.260 ljudi. Njihove de-
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“ (Gorenjska regija

h

“ Matija Kranijc, izvr$ni direktor za E. F. R. K. I., Acroni

javnosti temeljijo na dogajanjih na svetovnih trgih in so izrazito
izvozno usmerjene. Tezave povzroCata negotovost in nejasen
gospodarski polozaj.

POTREBNA JE RAZVOJNA STRATEGIJA

Gorenjska je neko¢ sodila med gospodarsko najrazvitejSa
obmodja. Danes, Zal, ni tako. Po podatkih AJPES-a je bilo na
Gorenjskem lani 53 velikih podijetij, kar je le za dober odstotek
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“ |skratel — Kranj

=~ Domel — Zelezniki

vseh v regiji. Upad Stevila velikih druzb je le ena izmed Stevilnih
teZav regije. Zato je treba pripraviti razvojno strategijo na pod-
lagi dolgoro¢nih konkurenc¢nih prednosti, tako da bodo tudi
mladi vedeli, v katere poklice in Studije se usmeriti, ¢e Zelijo
najti zaposlitev. Prav tako ne smemo spregledati tudi cilja, da
gospodarstvo mlade obdrzi v regiji, kar lahko doseze le s tem,
da jim omogoci vecjo moznost zaposlovanja na Gorenjskem.

“ Acroni — Jesenice

POVEZOVANJE PODJETIJ DOBER

POLIGON ZA PRIHODNOST

V zadnjem CGasu je opaziti vse veC sodelovanja, povezovanja
med podjetji v regiji tudi prek razvojnih centrov. Podjetja tako
poskus$ajo izkoriSCati specificna znanja drugih podijetij v centru,
kar pomeni vecjo ucinkovitost in izkoris¢enost virov.

BOLJ JE TREBA IZKORISTITI

LEGO IN NARAVNE DANOSTI

Kljub vsemu povezovanju pa je Gorenjska Se vedno prevec¢
razprSena in zaradi tega ne doseze prepoznavnosti. Za logisti-
ko moramo izkoristiti iziemno lokacijo, dobre cestne poveza-
ve, letalis€e, zaradi naravnih lepot moramo razvijati vse vrste
turizma, za inovacije je treba izkoristiti tehni¢no znanje, ki ga je
bilo na Gorenjskem vedno dovolj, ob vsem tem pa ne gre po-
zabiti niti na naravno bogastvo v obliki gozda, ki lahko pomeni
izjemen temelj za vzpostavitev in uveljavitev tako imenovanega
zelenega gospodarskega koncepta.

KJE JE PRIHODNOST

GORENJSKEGA GOSPODARSTVA

V visoki tehnologiji. Ta pa se ne skriva le v velikih podijetjih, kot
so Iskratel, Domel in Acroni. V teh velikih podijetjih so prilozno-
sti. A pomembna so tudi manjsa, kakovostna in visoko specia-
lizirana podijetja, kot je podjetje Lotri¢ iz Selc, ki je letos prejelo
naziv najinovativnejSega podjetja v gorenjski regiji. Visoka
kakovost, to je nasa prihodnost. ®
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besedilo mag. Alojz Rozman, vodja tehnoloSkega oddelka Jeklarskega programa, Metal Ravne
fotografiji Arhiv Metala Ravne

KONTROLA VSEBNOSTI VODIKA 'V
JEKLU IN NJEGOVEGA VPLIVA NA
NASTANEK KOSMICEV

Interni projekt s tem naslovom je bil prijavljen kot inovacija za leto 2011
in je dobil zlato priznanje obmocne Gospodarske zbornice Koroske.

MAG. ALOJZ ROZMAN, ALOJZ BUHVALD, MIRAN KADIS, MARIJA ROZMAN IN KAREL MOSTNAR.

Z zaCetkom obratovanja 45 MN stiskalni-
ce se je bistveno povecala teza odkov-
kov (s 16 na 30 t). Temu primerno so se
povecali preseki odkovkov, zato je vecja
tudi nevarnost nastanka kosmicev. Staro
pravilo, ki pravi »vodik pod 2 ppm, ni
kosmicev«, pri tako velikin odkovkih ne
velja vec kot kriterij za uspes$no izdelavo
odkovkov brez nevarnosti pojava kosmi-
Cev (lasaste razpoke v notranjosti odkov-
ka). PovecCanje dimenzijskega razreda
odkovkov za 1,5- do 2-krat je povzrocilo
obcutno vecjo neuspelo proizvodnjo
zaradi kosmic¢ev. Prvi ukrep za zmanjsa-
nje stroSkov neuspele proizvodnje je bilo
prekovanje na nizje dimenzije, hkrati pa
smo ugotovili, da je treba pri dolo¢enih
vrstah jekel izvajati Zarjenje za odpravo
vodika tudi pri vsebnostih, nizjih od 1,5
ppm. Ukrep prekovanja je sicer zmanjsal
stroske neuspele proizvodnje, ni pa resil
problema pravocasne dobave velikih
odkovkov. Zaradi povecanja neuspele
proizvodnje se je poslab$ala zanesljivost
dobav, s tem pa sta povezani naras¢anje
zaostankov in nezadovoljstvo kupcev.

¢ Avtorji inovacije (od leve proti desni): Alojz
Buhvald, mag. Alojz Rozman, Marija Rozman

in Miran Kadi$ (manjka Karel Mostnar)
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“ Kontrola modela za napoved vsebnosti vodika

Tezave smo se lotili celovito.
Raziskali smo vpliv tehnoloskih pa-
rametrov (Cas razplinjanja, dosezen
podtlak, koli¢ina zlindre, kemijska se-
stava jekla, velikost ingota in stopnja
plasti¢ne predelave) na vsebnost
vodika oziroma na pojav kosmicev
(1,5 g vodika v toni jekla Ze lahko
povzroéi nastanek kosmicev). Ze iz
Stevila najpomembnejsih vplivnih pa-
rametrov je razvidna kompleksnost
problema. Izvedli smo obsezno stati-
sticno obdelavo podatkov in za zaje-
manije dolo¢enih parametrov (relativ-
na vlaga in temperatura zraka) uvedli
redno spremljanje. Rezultat inovacije
je izdelan kompleksen model preno-
sa vodika v jeklo ter vpliva tehnolo-
Skih parametrov na kon¢no vsebnost
vodika v jeklu (Slika 1). Hkrati pa
smo uspesno resili problem zascite
curka pri litju jekla (Slika 2) in s tem
zmanj3ali navzemanije vodika med
litiem (za 0,5 ppm). Z inovacijo smo
bistveno povecali zanesljivost proi-
zvodnje tezkih odkovkov, kar pomeni
nadaljnji razvoj proizvodnje teh izdel-
kov, ki imajo vedno pomembnejSo
vlogo v prodajnem programu Metala
Ravne. ®

“ Ar-za$éita curka med litjiem
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besedilo Kristijan Plesnik, Energetika, Metal Ravne
fotografiji Kristijan Plesnik, Metal Ravne
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KRMILJENJE PROIZVODNJE

NA BLUMINGU

Z racunalniskim orodjem smo zdruzili izkustvene algoritme, hkrati pa povezali bazo podatkov
tehnoloskin predpisov ogrevanja (diagrami ogrevanja) in jin takoj uporabili za krmilienje

posameznih peci.

Tej inovaciji je obmocna Gospodarska zbormica Koroske podelila srebrno priznanje za leto 2011,

“ Avtorji inovacije (od leve proti desni): Tomislav Zaloznik, Milan
Skafar, Kristijan Plesnik, Mitja Zivi¢ in Franc Mlinar

Problematika proizvodnje bluminga je povezana z velikim Stevilom
celic, ki jih rabimo za ogrevanje viozka (ingotov) do temperature
1270 °C. Obstojec¢ nacin obvladovanja proizvodnije je potekal roéno
in ni omogoc¢al optimiranja zagonov peci glede na ase obrato-
vanja tezke proge (bluminga). Prav tako je bilo zamudno iskanje
rezimov ogrevanja glede na predpisane diagrame, kar je pomemb-
no predvsem s staliS¢a obvladovanja neuspele proizvodnje in
zagotavljanja sledljivosti za najzahtevnejse kupce. Sistem zajema

w Pogled na temperature v pecni celici s strani nadzornega sistema

-

———— e T

KRISTIJAN PLESNIK, MITJA ZIVIC, MILAN SKAFAR,
FRANC MLINAR IN TOMISLAV ZALOZNIK.

pet globinski peci s petimi celicami. To je pravzaprav 25 samostoj-
nih enot, ki jih je bilo treba optimalno vkljuiti v proizvodni proces
valjarne gredic. Ce upostevamo $e to, da smo vsako celico razdeli-
li na 24 pozicij, nastane 600 pozicij, kar pomeni, da z obstoje¢im
navadnim pristopom ne bi bili kos nalogi, ki je zahtevala:

D vodenje viozka po pozicijah,

D ogrevanje glede na predpisane diagrame,

» sledljivost vioZka pri veCkratnem ogrevanju,

D optimalen zaCetek ogrevanja glede na program valjanja,

D ob nepredvidenih zastojih zagotoviti minimalne posledice.

V okviru inovacije smo izdelali programsko orodije, ki je vkljuce-
valo nase izkusnje in spoznanja iz proizvodne prakse. Z racunalni-
Skim orodjem smo zdruzili izkustvene algoritme, hkrati pa povezali
bazo podatkov tehnoloskih predpisov ogrevanja (diagrami ogreva-
nja) in jih takoj uporabili za krmilienje posameznih celic. S tem smo
bistveno zmanjsali razlike v nacinu ogrevanja glede na operaterije,
hkrati pa lahko analiziramo odstopanja od nastavljenih vrednosti.
Vsi podatki se zbirajo v bazi in jih je mozno primerjati s predpisi.
Tako smo dosegli dvoje:

D zmanjsali Case predolgega ogrevanja in Cakanje na valjanje,

D zagotovili sledljivost ogrevanja od zalaganja do valjanja po

ingotih, kar je zelo pomembno pri kakovostno najzahtevnej-
Sih izdelkih.

Poleg ekonomskega ucinka smo
pomembno povecali nadzor nad
procesom vodenja in sledenja mate-

L

THIREEY

rialnega toka ter s tem zmanjsali vpliv
Cloveskega faktorja oziroma dosegamo
zdaj bistveno vi§jo stopnjo ponovljivosti
procesa. ®
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besedilo Melita Terglav, KMR Kontrola kakovosti, Metal Ravne

fotografiji Arhiv Metala Ravne

RAZVOJ KONSTRUKCIJSKEGA
JEKLA ZA UPORABO V
FKSTREMNIH POGOJIH

Razvoj tega jekla je bil prijavljen kot inovacija za leto 2011 in
je dobil srebrno priznanje ocbmocne Gospodarske zbornice Koroske,

AVTORUJI:

MELITA TERGLAV, VLADO PEROVNIK IN MARJAN HOVNIK.

“ Avtorji inovacije (od leve proti desni): Marjan
Hovnik, Melita Terglav in Viado Perovnik

Inovacija se je zaCela s povpraSevanjem kupca, ki je podal
svoje zahteve. Na podlagi le-teh smo preverili nas standardni
program jekel in ugotovili, da jekla s takSnimi zahtevami ni v
njem. Najbolj zahtevna je bila zahteva po doseganje visoke
zilavosti pri nizkih temperaturah, kar je tudi najbolj vplivalo na
pravilno dolocitev ustrezne kemijske sestave jekla. Pri jeklu je
bilo treba zagotoviti doseganje teh lastnosti kot tudi minimalni
raztros rezultatov mehanskih lastnosti, saj se jeklo uporablja
za zelo obremenjene dele v ladjedelnistvu, kjer je na eni strani
jeklo izpostavljeno nizkim temperaturam, kar lahko povzro-

¢a krhkost materiala, po drugi strani pa mora biti jeklo toliko
vzdrzno, da zdrzi tudi obremenitve pri poviSanih temperatu-
rah, ki nastanejo zaradi uporabe jekla. Za to jeklo smo morali
zagotoviti obstojnost lastnosti v Sirokem temperaturnem
intervalu, to je od —=35 °C do +250 °C, kar smo resili s posebno
pripravo vlozka v jeklarni. Izdelek je zahteven tudi s staliS¢a
zagotavljanja sledljivosti v proizvodniji in doseganja homogeno-

“ Koncni izdelek

sti materiala s poudarkom na zahtevnih UZ-pogojih in Cistosti
jekla (nizka vsebnost mikrovklju¢kov). Vse te lastnosti mora
jeklo dosegati tudi pri relativno nizki stopniji predelave.

Inovacija vkljuéuje tako raziskovalno dejavnost kot tudi
prenos razvoja v proizvodnjo, zagotavljanje sledljivosti proizvo-
dnje in validacije izdelka pri kupcu. Poudarek pri tej inovaciji je
bilo delo z nasimi bazami podatkov, ki so nam omogocile rela-
tivno hiter odgovor oziroma mozne reSitve. Jeklo smo razvili v
petih mesecih, kar je za tako zahtevno narocilo in za tovrstne
izdelke kratko obdobje. Pomembno je tudi to, da smo dobro
sodelovali s kupcem, kar pomeni, da smo z inovacijo dokaza-
li, da smo lahko strateski razvojni dobavitelj in se vklju¢ujemo
direktno v nove razvojne projekte pri kupcu.

Inovacija je pokazala pomembnost pravilno usmerjene ra-
zvojno-raziskovalne dejavnosti, kar pomeni, da smo v tem pri-
meru uspesno in ucinkovito zagotovili optimum med viozenim
¢asom razvoja in dosezenim u¢inkom na trgu. ®

Interni ¢asopis skupine SIJ e julij-avgust 2012



 TRZIMO

besedilo Eddy Luzzi, predstavnik Metala Ravne v Svici, Luzzi Steeltrade AG

fotografiji Eddy Luzzi, Luzzi Steeltrade AG

METALOVO JEKLO

“ (Qbicajni delovni dan Eddyja Luzzija

2/

“ Na riksi v Pekingu

Svica je danes nedvomno ze Metalov tradicionalni trg. Glede na okoliske drzave
je le-ta res relativno majhen, vendar je osredotocen na izdelke visje kakovost

in visje vrednosti, kar je brez dvoma njegova velika prednost. Vse vec kupcev
se z materialom oskrbuje pri skladiscnikin, Tako ima Metal Ravne ze dolga leta
neposredne stike z nekaterimi skladigeniki v Svici. Zaradi solidne kakovosti jekel
je znamka Metal Ravne zelo cenjena na svicarskem trgu. V tem obdobju nam je
celo uspelo skupaj s kupci razviti posebne kvalitete jekel.

Taksni projekti pa seveda terjajo zelo intenzivno negovanje stikov
s kupci. Vzpostavitev tesnega medsebojnega zaupanja, ki je
pomemben dejavnik v trgovanju, traja na nasem trgu kar precej
¢asa. Kupec Zeli poblize spoznati novega dobavitelja, tako z
vidika kakovosti materiala kot tudi z vidika organizacije, to¢nosti
njegovih dobav, zanesljivosti pa tudi konkurencnosti cen. To so
hkrati tudi najpomembnejSe zahteve, ki jih Svicarski kupec ima
do dobavitelja. Ker vedno ve¢ kupcev razpolaga z minimalnimi
zalogami, je to¢nost dobav postala eden najpomembnejsih de-
javnikov. Zaradi velikih zamud je kupec prisilien v drage nakupe
pri drugih dobaviteljin, Cemur se moramo izogibati.

Nova EPZ-naprava v Metalu Ravne bo nedvomno tudi v Svici
odprla nove in zanimive trge za Metal Ravne. Tudi nacrtovana
VOD-naprava bo prispevala k vecji prodaji nizjeogljicnih jekel visje
kakovosti. Vsaj taksni so signali, ki jih vse pogosteje dobivamo
od nasih kupcev.

METAL RAVNE IN LUZZI STEELTRADE AG

Jeklo je Ze od nekdaj sestavni del mojega poklicnega Zivljenja.
Takoj po koncu $tudija poslovne ekonomije na Univerzi v Zirichu
sem se zaposlil v podjetju Moos Stahl AG in se nato za dlje ¢asa

ustalil v v naslednjem, prav tako jeklarskem podjetju Swiss Steel
AG. Tu sem opravljal razlicne funkcije in bil nazadnje v poslovod-
stvu tega podijetja. Leta 2001 sem uresnicil zeljo, ki sem jo ze dlje
Casa premleval v sebi. Avgusta 2001, dva tedna pred teroristic-
nim dejanjem v Ameriki, sem skupaj z nemskim partnerjem usta-
novil podjetje Sidertrade AG za trgovino z jeklom.

V zadetku leta 2002 so se razvili prvi stiki z Metalom Ravne
z namenom sodelovanja na Svicarskem trgu. Od takrat dalje,
Zlasti pa od leta 2004, ko sem ustanovil lastno podietje Luzzi
Steeltrade, je poslovno sodelovanje z Metalom Ravne nenehno
raslo. Odli¢no medsebojno zaupanje in nenehno iskanje kon-
senza s sklepanjem kompromisov sta temeljni skrivnosti nasih
dolgoletnih vezi. Stiki so s€asoma prerasli v Stevilna prijateljstva
z zaposlenimi v Metalu Ravne pa tudi s kolegi, predstavniki v
drugih Metalovih agencijah po svetu, ki jih negujemo ob obiskih v
Metalu Ravne ali pa na vsakoletnih, Ze tradicionalnih zunanjetrgo-
vinskih konferencah v Portorozu.

Z Zeno Ziviva v Luzernu in imava odrasla otroka, Adriano in
Martina. Svoj prosti ¢as namenjava Sportu, kulturi in potovanjem.
Najbolj nama je v spominu ostal obisk Prepovedanega mesta v
Pekingu, kjer se z drugacnostjo srecujes$ na vsakem koraku. @
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besedilo Monika Stojs, direktorica marketinga, SIJ — Slovenska industrija jekla
vir Steel Business Briefing Insights, 166, 19. 7. 2012

. MARKETINSKI KOTICEK

IRAK JE PRILOZNOST ZA
PROIZVAJALCE JEKLA

Gospodarski razvoj Iraka je bil v preteklosti mocno odvisen od prinodkov

naftnega sektorja. Predelovalna industrija

je bila omejena predvsem na

rafinerije in pridobivanje zemeljskega plina. Razvijali sta se tudi kemicna
industrija in proizvodnja gnojil, razvoj druge industrije pa je bil omejen. V tem
Casu je bila delno dokoncana le ena jeklarna v mestu Basra — State Company
for Iron and Steel (SCIS). To ni bilo dovolj za rastoco porabo jekla, zato je Irak

mocno odvisen od uvoza.

SCIS je zaCel obratovati v letih 1978-1980, vendar je bila pro-
izvodnja popolnoma prekinjena med obema zalivskima vojna-
ma. Ponovno je jeklarna obratovala med letoma 1991 in 2003,
ko je zaradi poSkodb znova prenehala delovati.

Po koncu druge zalivske vojne je Irak mo¢no potreboval
rekonstrukcijo, za kar je potrebno veliko jekla. S ponovnim po-
vecanjem prihodkov naftnega sektorja so se povecale nalozbe
v infrastrukturo, pa tudi v stanovanjsko gradnjo. NacCrtovana je
izgradnja petih velikih industrijskin mest, potenciali so v zaCetku
razvoja avtomobilske industrije.

Predvidoma se bo iraska proizvodnja nafte v naslednjih dese-
tih letih potraojila, saj so tu stroski med najnizjimi na svetu. To bo
spodbudilo vlaganja v cevovode, kar bo mo¢no povecalo porabo
jekla.

Tuje investicije v Iraku narascajo kot nikoli prej. Vlada uvaja
prosto trzis¢e, kar privabljia zasebne investitorje v razlicne sek-
torje, z glavnim poudarkom na industrijsko proizvodnjo (in s tem
povezano energetiko), naftno industrijo in gradbenistvo. Prav
tako nacrtujejo privatizacijo drzavnih podijetij. IrasSka vlada se po-
gaja o pridruzitvi Svetovni trgovinski organizaciji, da bi pospesila
gospodarski razvoj in podprla zasebni sektor.

Irak ima zdaj le dva proizvajalca jekla, to sta Erbil Steel (2007)
in G. K. Steel (2010), oba v mestu Erbil, ki skupaj proizvedeta
320.000 ton betonskega Zeleza. Skupna poraba betonskega
zeleza v Iraku je 1,5 milijona ton, skupna poraba jekla pa med
tremi in Stirimi milijoni ton, predvsem za potrebe v gradbenistvu.

Do leta 2012 naj bi poraba jekla narasla na vsaj sedem milijonov
ton na leto. Primanjkljaj pokrivajo z uvozom, najve¢ iz Turdije,
Ukrajine, Kitajske in Indije. Irak ima triodstotno carino na uvozene
ploS¢ate in dolge izdelke, ki pa naj bi se v prihodnje povecala.

Zaradi velikih potreb po jeklu je nacrtovano, da bodo do
leta 2015 dokoncane Stiri nove jeklarne. Al Tanmiya for Steel
Industries v vecinski lasti Astra Industrial Group iz Savdske
Arabije bo prva, sledili pa bodo Jordan’s Mass Group,
ArcelorMittal-Dayen in zasebni turski investitor Isa Unal. Turski
United Brothers pa je pred sklenitvijo pogodbe o obnovitvi drzav-
nega SCIS.

Tezav zaradi jeklenega odpadka Irak nima, saj je veliko po-
nudbe, hkrati pa prepoved izvoza omogo&a nizke cene. Zelezova
ruda v Iraku je relativno slaba (35 do 38 odstotkov Fe), vendar jo
je mogoce izboljsati.

Na nalozbe pa po drugi strani negativno vplivajo varnostne
razmere v Iraku. Najpogostejsi cilji napadov so sicer predvsem
religiozne, politicne in vojaske tocke, ne pa industrijski objekti.
VarnejSa moznost so vlaganja v industrijska mesta, saj so dale¢
od naseljenih obmocij in vojaskih tock. Severni del drzave je bolj
varna lokacija kot pa juzni in centralni Irak.

Ce bodo te ovire presezene in se bo nadaljeval gospodar-
ski razvoj, bo iraski trg jekla rasel. Samo za primerjavo — Irak je
danes tam, Kjer je bila Savdska Arabija leta 1973. Infrastrukturo
in stanovanja bodo gradili, zato je Irak priloznost za proizvajalce
jekla po svetu. @
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besedilo Monika Stojs, direktorica marketinga, SIJ — Slovenska industrija jekla

vir SBB Global Market Outlook, julij 2012

Trzna napoved

» Se vedno se pridakuje, da se bo svetovna poraba

jekla leta 2012 glede na leto prej izboljSala, Ceprav se
napovedi rasti zmanjSujejo. Poraba v drugi polovici leta
2011 je bila zelo slaba, v zadnjem &etrtletju je prizade-
la celo Kitajsko, zato je moZno, da se bodo napovedi
uresnicile.

D Poraba v Ameriki naj bi rasla, v Evropi in na Japonskem

pa naj bi se celo skrcila. Ekonomski indikatorji so nizki,
vendar delno na to vpliva tudi poletno obdobje, ko je
poraba znizana zaradi manjsSe aktivnosti in praznjenja

zalog. Obstaja upanje, da bo kitajska viada sprostila
ekonomsko politiko in s tem spodbudila nekatere pro-
jekte, ki so bili zadrzani.

Proizvajalci v Evropi in ZDA bodo poskus$ali dvigniti
cene za Cetrto Cetrtletje. Tudi Ce se bo poraba po pole-
tju povecala, je zelo verjetno, da bo v zadnjem &etrtletju
prihajalo do mocnega zmanjSevanja zalog, ¢e se bo
ponovil vzorec preteklih dveh let.

besedilo Monika Stojs, direktorica marketinga, SIJ — Slovenska industrija jekla
vir World Steel Association, Metalprices, SBB

Glavni poudarki iz sveta jekla

Svetovna proizvodnja surovega jekla je junija 2012 zna-
Sala 128 milijonov ton, kar je 0,1 odstotka manj kot junija
2011,

V prvem polletju 2012 je bila svetovna proizvodnja 766,9
milijona ton, kar je nekoliko (za 0,9 odstotka) vec kot v
enakem obdobju 2011. Proizvodnja v Severni Ameriki se

je povecala za 7,2 odstotka, v Aziji za 1,6 odstotka, v EU
pa se je zmanjSala za 4,6 odstotka ter v Juzni Ameriki za
3,5 odstotka.

Cene niklja so se gibale od 16.000 do 17.000 USD/t.

Cene jeklenega odpadka so v primerjavi z majem padle
za priblizno 25 EUR/.
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besedilo Natasa Bratun, tehni¢na vodja kontrolnega organa, KRT, Acroni
fotografije Stane Jakelj, Arhiv Acronija

AKREDITACIJA KONTROLNEGA
ORGANA V ACRONIJU

Akreditirana dejavnost kemijskih laboratorijev v Acroniju nam omogoca
trzenje storitev tudi zunaj lastne organizacije, in sicer na podrocju
monitoringa odpadnih voda in izdelave ocen odpadkov, akreditirani pa
smo tudi za analiziranje jekel.

Za obstoj na trgu laboratoriji znotraj
Acronija izpolnjujejo visoke zahteve po ka-
kovosti in imajo vpeljan sistem po zahtevah
standarda SIST EN ISO/IEC 17025, v kon-
trolnem organu pa smo vzpostavili sistem
po zahtevah standarda SIST EN ISO/IEC
17020, ki formalno potrjuje usposobljenost
za izvajanje postopka kontrole pri odlaga-
nju odpadkov.

Akreditacija je edini mehanizem po-
trievanja usposobljenosti, ki temelji na
mednarodnih standardih in je mednarodno
primerljiv.

V Acroniju je bil Ze aprila 2010 ustano-
vljen kontrolni organ z namenom vzpostavi-
tve sistema kakovosti v skladu z zahtevami
standarda SIST EN ISO/IEC 17020. V skla-
du s spremembami zakonodaje o odla-
ganju odpadkov je bila po novem izdana
zahteva, da je treba za podaljSanje poobla-
stila za izdelavo ocen odpadkov vzpostaviti
sistem kakovosti po standardu SIST EN
ISO/IEC 17020 in ustanoviti tako imenova-
ni kontrolni organ, ki naj bi neodvisno od
drugih laboratorijskih dejavnosti opravljal
postopek kontrole.

V postopku akreditacije kontrolnega
organa Acronija, ki je potekala 13. julija le-
tos, so ocenjevalci SA podrobno preverili, s
podelitvijo akreditacijske listine, ki nam bo
izdana po uspesni presoji, pa tudi formalno
priznali in potrdili usposobljenost za izvaja-
nje kontrole.

S tem si odpiramo dodatne moznosti za
trzenje nasih storitev, saj lahko potrdimo,
da smo v slovenskem prostoru med prvimi,
ki bomo imeli akreditirano dejavnost kon-
trole na podrodju odlaganja odpadkov. @

Interni ¢asopis skupine SIJ e julij-avgust 2012



besedilo Bernarda Breznik, Vodenje kakovosti, Metal Ravne
fotografije Arhiv Metala Ravne

POTRJUJEMO KAKOVOST

20 LET CERTIFIKATA ZA SISTEM
KAKOVOSTIV METALU RAVNE

»Metalurgija Zelezarne Ravne je junija
letos ze ob prvem avditu Bureau
Veritas-Quality International (BV) dobila
certifikat za kakovost po zahtevanem
standardu ISO 9001. Pod vodstvom
belgijskega BV in vodje dunajskega

predstavnistva ter Zorana Lekica'iz g

Ljubljane je bil v treh dneh opravljen

temeljit avdit v Metalurgiji. To je prvo
slovensko metalursko podjetje s
taksnim certifikatom.«

Te uvodne besede je JoZe éegel zapisal leta 1992, ko je
Metalurgija Zelezarne Ravne med prvimi podijetji v Sloveniji
pridobila certifikat ISO 9001. Prav zares lahko re¢emo, da so
na Ravnah orali ledino, saj takrat v Sloveniji ni bilo nobenih

izkuSenj, ne strokovne pomodi, prav tako ne certifikacijskih his,

ki bi lahko samostojno izvedle presojo, saj, kakor vidimo, so
bili glavni presojevalci iz tujine.

Zelezarna Ravne je bila takrat razdeljena na ve& PC (profi-
tnih centrov) oziroma podijetij in Metalurgija je bila prva, ki se je
odlocila za pridobitev certifikata. Razlog za tovrstno odlocitev
je bila znana krizna situacija ¢rne metalurgije v Sloveniji zaradi
izgube juznega in vzhodnega trga, ki sta sestavljala glavnino
trga Metalurgije. Citiramo Vlada Macurja: »Da se bomo pribli-
zali najve¢jemu trziS¢u na svetu, Evropi, moramo nujno spre-
meniti strategijo poslovanja v smeri celovitega obvladovanja
kakovosti. Casi, ko smo v Evropi konkurirali z nizkimi cenami,
so namre¢ minili.«

Glavnina zaslug gre skupini strokovnjakov, ki so povezali
izkugnje Zelezarne Ravne in zahteve takratnega standarda, in
sicer so to bili Joze Segel, Borut Urnaut, Blanka Kaker, Stanko
Petovar in Vlado Macur. Kot osnovno strateSko usmeritev so
si postavili celovito obvladovanje kakovosti (TQM), izhodis¢a
in temelje kakovosti so zapisali v Politiki kakovosti Metalurgije.
Prve tezave so premostili ob strokovni pomoci iz Renaulta

.H.
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= (ertifikat za sistem kakovosti — Metalurgija Zelezarne Ravne je bila
osmo podjetje v Sloveniji, ki je pridobilo certifikat za kakovost.

SIJ - Slovenska industrija jekla



32 ®©0 0

PFOLITIRA KAKOVOSTL
METALURGUE
ralre o it -:u-—_r_-%-_-n_—.-_—!u-m Pt

RO P TEMELN KAKCYOSTI METALIRGLIL
[ 4 e R A

-
s Sk i B S iy et Mt S i e e b i 5 et
rs
iy e il ol
LT Rl L
Rk ] " -_. i gt = et b v
R

P AL LU BT Srml o Sy & P s [ WAt Pk
T o s b o Bl gnpmte e see lofweem @ mmh o oo e s b
gl e i e el BT
e - e

denlak g [ . [Pt T s
E-_“_- L p

REHERTTY A i
= o A
e -
o Eker s ST S e ——
e = bk
=y P T i e P s - el e w e -

- e e oy
TLER A TR g b ke b o
e

L L S~ ——
T R A e Bl T A T e e R W s :

R TR S BB o el e e T ) R
ISCHBRR T L 04 115 BNt IRARIT - s e o (e

fam

X

“ Politika kakovosti Metalurgije — osnovni principi so enaki kot danes.

(Revoza) Novo mesto, tamkajsnji strokovnjaki so pri nas izvedli
prvi dve presoji leta 1989 in 1991, ko je Metalurgija Zelezarne
Ravne prejela oceno A kot sposoben dobavitelj. To je bil prvi
znak, da je Metalurgija sposobna pridobiti mednarodno pri-
znanje oziroma certifikat.

Pri pregledu takratnih zapisov in ¢lankov vidimo, da so
temelji sistema kakovosti izpred 20 let in danes enaki, in sicer
zadovoljen kupec, kakovosten izdelek, odgovorno vodstvo
skupaj z vsemi zaposlenimi, zanesljivi dobavitelji, dober sistem
in informiranost. Tudi takrat so z izobrazevanji in ozavesca-
nji dvigali zavedanje o0 pomembnosti vsakega posameznika
za kakovost izdelkov. Seveda pa je s tem, ko je standard
sledil zakonitostim podjetnistva, prihajalo do manjsih in vecjih
sprememb. Tako zdaj ne govorimo vec le o kakovosti izdelkov,

POTRJUJEMO KAKOVOST

Bureau Veritas Quality International
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“ Prve presoje in korektivni ukrepi so bili izvedeni Se v angleSkem jeziku.

temvec o sistemu vodenja kakovosti ter procesnem pristopu.
Se vedno je poudarek na kvalitetnem izdelku, vendar kot pro-
duktu kakovostnih, stabilnih in ustreznih procesov v podjetju.
Danes pa v ospredije prihaja Ze trajnostni razvoj podijetij, ki
zajema gospodarski, socialni in druzbeni vidik.

Odlocitev takratnega vodstva za uvedbo mednarodnega
standarda nam danes olajSuje prodor na svetovni trg. Z leti
smo zgradili trden sistem, ki kljub vsem slabostim in pomanj-
kljivostim izpolnjuje zahteve mednarodnega trga in uspesno
kljubuje vsem krizam in nihanjem v svetu. ®
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besedilo Gabor Sekere$, raziskovalni inZenir, Metal Ravne
fotografiji Rebeka Srebotnik, Q Techna, Krsko

OBISK NEK MED REMONTOM

Zanimiv ogled rojstnega mesta elektricne energije v Krskem, katerega
spremljata sproscanje ogromne energije nuklearnih razpadov in skrbno
delo zaposlenih za brezhibno in varno obratovanje objekta.

“ InStrukcije pred vstopom v reaktor

Verjetno se je ze marsikdo spraSeval, kako je videti nuklear-

ni reaktor od znotraj. Zanimanije je Se toliko vecje, ¢e bolje
pozna$ procese nuklearnega razpada, kjer nastaja ogromna
energija za proizvodnjo nam tako potrebne elektri¢ne energije.

Obisk nuklearnega reaktorja pa je za nas nenadoma postal
dosegljiv, ko smo se na teCajih neporusitvene kontrole poblizje
spoznali z zaposlenimi v Nuklearni elektrarni Krsko (NEK). Ale$
Vucajnk, vodja ISI-skupine v Kr§kem, nam je namre¢ omogodil
obisk reaktorja med remontom. Tako se je ekipa Metala Ravne
v nedeljo, 13. maja, v sestavi Mirko Glavica, SaSo Macic,
Gorazd Oder in Gabor Sekeres odpravila na ogled.

Vstop na obmocje nuklearke ni preprost, saj je dovoljen
samo za najavljene obiskovalce oziroma delavce, ki sodelujejo
pri remontu. Potem ko je bil nas obisk odobren, smo na re-
cepciji dobili elektronske kartice. Pred vstopom v zavarovano
obmocje smo §li skozi kontrolni vhod za pregled osebne prtlja-
ge — enako kot na letalis¢u, nato pa Se skozi rentgenska vrata.
A kontrola se tu Se ne konca, ker je vstop Se vedno odvisen
od elektronske kartice. Ko smo bili prepri¢ani, da je najstrozje
preverjanje za nami, smo kmalu videli, da je to bil Sele zacCetek.
Po vstopu na obmocje NEK smo se napotili k reaktorski stavbi,
kjer smo se pri vhodu morali ponovno registrirati s karticami.
Pred vstopom v garderobo so $e enkrat preverili nase dovolje-
nje in Sele takrat smo lahko nadaljevali pot. V reaktor se vsto-
pa samo v zascitni obleki, ki vkljucuje spodnje perilo oranzne
barve, beli kombinezon, podkapo, ¢elado in gumijasto obutev.

“ 0bvhodu v reaktor (od leve proti desni: Mirko Glavica, Gabor Sekeres,
Gorazd Oder, Saso Maci¢, Bernardka Susteri¢ — podjetje NUMIP)

Pred vstopom v reaktor smo dobili $e dozimetre. AleS nas

je seznanil s pravili obnasanja v reaktorju. Za nas, navadne
obiskovalce niso veljala najstrozja pravila, ki jih morajo sicer
upostevati izvajalci remonta. Pred vsakim izvajanjem del je na-
mrec¢ treba podrobno presteti orodje in vijake, ki se jih vnese v
reaktor. Med obratovanjem ne sme znotraj reaktorja ostati niti
najmanjsi tuji delec.

V reaktorju je bilo zelo zadusljivo in soparno. Mi smo se
zadrzali samo pol ure, da smo si z viSine lahko ogledali bazen
in reaktorsko glavo, ki so jo prav takrat zamenjevali. Misel, da
bi v taksnih razmerah delali nekaj ur na dan, pa ¢eprav samo
med remontom, smo si hitro pregnali iz glave. Po izstopu iz
reaktorja smo si ogledali Se bazen z izrabljenim gorivom.

Pred izhodom smo si morali sle€i zgornji del zascitne oble-
ke in smo ostali samo v spodnjem perilu. Prenosne dozimetre
in kartice smo odloZili v omarico, mi pa smo stopili v odprte
kabine z dozimetrom in detektorjem. Bili smo veseli, ker pri
nobenem od nas ni zapiskalo zaradi prekomernega sevanja
in smo se lahko napotili nazaj v garderobo. Obisk v NEK je bil
zelo zanimiv in poucen.

Kaj $e povedati na koncu? Proizvodnja elektri¢ne energije
ni preprost proces. V ozadju je veliko ¢loveskega dela in truda,
da lahko s pritiskom na stikalo vklopimo lu¢ v prostoru, da
o drugih "luksuznih" napravah, kot sta hladilnik in racunalnik,
sploh ne govorimo. @

SIJ - Slovenska industrija jekla
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besedilo Melita Jurc, prevajalka, Metal Ravne
fotografija Arhiv Metala Ravne

VISOKI GOSTJE NA
OBISKU PRI METALU RAVNE

Junija sta se na loCenih obiskih na Koroskem mudila predsednica Nove
Slovenije in ministrica za Slovence v zamejstvu in po svetu Ljudmila Novak
ter predsednik stranke Drzavljanska lista in predsednik drzavnega zbora
Republike Slovenije dr. Gregor Virant z delegacijama.

Ob tej priloZznosti sta kot eno najvecjih in najuspesnejsin koroskih podijetij lo¢eno obiskala tudi podje-
tje Metal Ravne. Visoke goste je sprejel glavni direktor Andrej GradiSnik. Po krajsi uvodni predstavitvi
druzbe, v kateri je gostom opisal delovanje in vizijo podjetja, so si ti ogledali Se proizvodne prostore
Metala Ravne in bili zelo zadovoljni z videnim. ®

¢ Glavni direktor Metala Ravne
z gosti v proizvodniji




© ©® O  VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU

besedilo Mirko Vosner, direktor BVD-Ravne

VZROKI ZA NASTA
POSKODB PRI DEL
/A NJIHOVO PREP

NEK
J IN UKREP
RECEVANJE

VZROKI ZA NASTANEK NEZGOD PRI DELU

D naglica pri delu
neustrezen pristop k delu, nepazljivost pri delu
neupostevanje navodil/postopkov za varno delo
krSitev predpisov s podrocja varnosti in zdravja pri delu
rutinsko delo, opravljanje dela brez ustrezne pozornosti
slabo psihofizicno stanje
pri posameznih delavcih prisotnost alkohola oziroma
prepovedanih psihoaktivnih substanc

UKREPI ZA PREPRECEVANJE/ZMANJSANJE
STEVILA NEZGOD PRI DELU
D s strani vodstva opozorilo o doslednem spostovanju
pravil varnega dela = oglasne deske =» delavci
» delovodje/vodje = opozoriti delavce o varnem delu
pred zaCetkom delovne izmene=» »5 minut za varnost
pri delu«, bolj$a organizacija/nac¢rtovanje dela =» upo-
Stevanje temeljnih nacel varnosti pri delu
D odprava rutinskega dela, neustrezne delovne prakse,
poenostavljenih delovnih operacij
» montaza varnostnih ograj, verig ... na nevarnih/izposta-
vljenih delovnih mestih = gibanje, hoja z ustrezno mero
previdnosti

D ureditev delovnih in pohodnih povrsin, stopnis¢, pode-
stov in lestev

D namestitev opozorilnih tabel na nevarnih delovnih
mestih

D dosledna uporaba predpisane osebne varovalne
opreme

D povecan in zaostren nadzor vodij/delovodij nad izvaja-
njem delovnih operacij

D poostren nadzor varnostnih inzenirjev — dnevni/tedenski
obhod = evidentiranje nepravilnosti = ukrepanje

» dnevni pregledi ro¢nega orodja (kljuci, kladiva, vrtalni
stroji ...)

D izvedba nacrtovanih alkotestiranj oziroma preverjanje
dela pod vplivom prepovedanih drog v posameznih od-
delkih (popoldanski, noc¢ni ¢as ...)

D promocija varnega in zdravega nacina dela

D analiza vzrokov nezgod/pojasnilo delovodije o vzroku
nezgode

» evidentiranje nevarnih delovnih mest = odprava
pomanjkljivosti

» porocanje delavcev o ugotovljenih pomanjkljivostih na
delovnem mestu =» evidentirati opombe (vodstvo, vzdr-
Zevanje) = odprava pomanijkljivosti (vzdrzevalci) @

SIJ - Slovenska industrija jekla
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IZOBRAZUJEMO SE

besedilo mag. Tanja Avgustin Cufer, vodja splo$nega sektorja, SUZ

fotografija Arhiv SUZ-a

USPESNO ZAKLJUCILI
TECAJ ANGLESKEGA JEZIKA

Izobrazevanje je dejavnost, ki poteka v vseh obdobjin ¢lovekovega zivljenja.
UCiti se zacnemo ze v otrostvu, z njim nadaljujemo tudi v obdobju
mladostnistva, vse dotlej, ko izstopimo iz sistema rednega izobrazevanja.

Vendar se takrat u¢enje ne konca, saj posameznik potrebuje
novo znanje ves ¢as. Danes je tako izobrazevanje kot uspo-
sabljanje bistvenega pomena za posameznika, saj mu le tako
zagotovimo polno druzbeno, ekonomsko in poklicno Zivljenje,
navzoca pa morata biti vse Zivljenje. Vsezivljenjsko ucenje

je razvoj Cloveskih zmoznosti z nenehnim podpiranjem, ki
vzpodbuja posameznike in jim daje mo¢, da si pridobijo zna-
nje, vrednote, spretnost in razumevanije, ki jih bodo potrebo-
vali vse Zivljenje in jih uporabljali z ustvarjalnostjo in veseljem
v vseh okoljih in okolis¢inah.

Konec lanskega leta smo se iz SUZ-a prijavili na razpis za
izvedbo nadaljevalnega teCaja angleskega jezika za zaposle-
ne, ki ga je izvajala Ljudska univerza Jesenice v okviru Centra
vsezivljenjskega ucenja Gorenjska in je bilo financirano iz
sredstev Evropskega socialnega sklada in Ministrstva za sol-
stvo in Sport RS.

Na razpisu smo bili uspesni in tako se je februarja zacel
teCaj angleSkega jezika 2. stopnje s predavateljico Tino

Rajhman. TeCaj je obiskovalo 13 zaposlenih iz komerciale,
financ, z uprave obrata Jeklovlek in s podrocja tehnologije, s
podrocij torej, kjer je znanje tujega jezika Se kako pomembno
pri delu in v vsakodnevnem Zivljenju. Konec marca so vsi ude-
leZzenci uspesno zakljucili 2. stopnjo in takoj nadaljevali s 3.
stopnjo angleskega jezika. Tecaj je potekal v prostorih SUZ-a,
v obratu Jeklovlek, kar je bilo za udelezence bolj priro¢no in
so tako lazje uskladili ¢as za izobrazevanje z delom. Tecaj so
vsi udelezenci junija uspesno zakljucili.

Vsezivljenjsko uc¢enje je zaradi spreminjanja tehnoloskih
procesov in tehnolosSkega napredka danes bistvenega pome-
na in pomeni klju¢ za prilagajanje vedno vecjim zahtevam trga
dela. Poklicno izobrazevanje posameznikom omogoca obno-
viti znanje, podjetjem zagotavlja dobro usposobljeno delovno
silo, uresni€uje pa tudi gospodarske zahteve, zato bomo v
SUZ-u znanje Se naprej obnavljali in dopolnjevali, saj bomo le
tako bolj$i in bomo lazje konkurirali na trgu. ®

Interni ¢asopis skupine SIJ e julij-avgust 2012
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KADROVSKA GIBANJA V JUNIJU 2012

SIJ - SLOVENSKA

INDUSTRIJA JEKLA

V oddelku za finance se nam je pridruzil
novi sodelavec LUDVIK VOUK.

Elena Bajc, strokovna sodelavka za podrocje
kadrov, SIJ — Slovenska industrija jekla

ACRONI
Podjetje so zapustili trije delavci.

Nas$ novi sodelavec je postal SAMIR
NUHANOVIC v Jeklarni.

JUBILANTI

Jubilanti z 10-letnim delovnim stazem
s0 postali GREGA GREGORIC v Hiladni
predelavi, IGOR TADIC v Hladni prede-
lavi, MARK PACNIK v Predelavi debele
plogevine in GREGOR ZUPANCIC v
Prodaji. Cestitamo!

Jubilanta z 20-letnim delovnim sta-
7em sta postala DRAGAN PETROVIC
v Predelavi debele plocevine in
ALEKSANDER POGACAR v Predelavi
debele plogevine. Cestitamo!

Jubilanti s 30-letnim delovnim stazem
s0 postali SEFKIJA SILIC v Jeklarni,
BERNARDKA STROS v Financah in
MATEJA SRANC v Logistiki. Cestitamo!

Jubilantka s 35-letnim delovnim stazem
je postala MOJCA POSUSEN v Upravi.
Cestitamo!

ZAKLJUCEK SOLANJA

Solanje so junija uspesno zakljugili
MATJAZ ARH iz obrata VzdrZevanje
(pridobil je naziv inZenir mehatronike),
PREDRAG BASTA iz Predelave debele
plocevine (pridobil je naziv komercia-
list) in ZVONE GREGORIC izK & R & T
(pridobil je naziv dipl. inz. kemij. tehnol.).
Cestitamo!

Nejra Rak Beni¢, dipl. upr. org., strokovna
sodelavka za HRM 1, Acroni

ZAHVALA

Maja sem uspes$no zagovarjal diplomsko
delo z naslovom Ljudje — stroSek ali vir
naSe organizacije. To mi ne bi uspelo brez
sodelavcev, ki so sodelovali pri izpolnje-
vanju moje ankete, brez Aljose Vistra, ki
mi je omogogil objavo ankete na naSem
intranetu, brez mojega mentorja v podje-
tju Zvoneta Klemenca, ki mi je pomagal
z nasveti pri izdelavi diplome, in Petra
Dularja, ki mi je priskrbel ve€ino gradiva,

s katerim sem si pomagal pri izdelavi le-te.

Vsem skupaj se iskreno zahvaljujem, prav
tako sodelavcem, ki niso imeli moznosti
za izpolnjevanje ankete.

Predrag Basta

METAL RAVNE

Upokojil se je MARJAN CEBUL iz
Jeklarskega programa. Zahvaljujemo se
mu za prizadevno delo in mu v pokoju
Zelimo vse najlepSe.

Podjetje so zapustili Se trije sodelavci.

JUBILANTI

20-letni delovni jubilej sta dosegla
UROS KOCNIK iz Kovaskega progra-
ma in BOJANA TURICNIK iz TrZenja,
30-letni delovni jubilej so dosegli IVO
MANDIC iz Jeklarskega programa,
ANTON KOTNIK iz Valjarskega progra-
ma in MARJANA ROBNIK iz Trzenja.
Cestitamo!

ZAKLJUCEK SOLANJA

JANEZ PLOHL iz TrZenja je uspe$no
zakljugil Solanje in postal diplomi-
rani ekonomist, ALES PLOSNIK iz
Kovaskega programa je postal meta-
lurg. Cestitamo!

Irena Praznik, strokovna delavka, Kadrovska
sluzba, Metal Ravne

SERPA
Novi sodelavec je postal MIRAN
SVETEC v Izdelavi konstrukcij.

Irena Praznik, strokovna delavka, Kadrovska
sluzba, Metal Ravne

ELEKTRODE JESENICE

Dobro pocutje in uspesno delo v
proizvodnji varilnih Zic Zelimo novim
sodelavcem: DANIELU MAZALICI,
MIRANU MLADENOVU in ARMINU
MUSICU.

Delovno razmerje je prenehalo enemu
sodelavcu.

JUBILANTI
Za 20-letni delovni jubilej ¢estitamo
MATJAZU KRISTANU iz Opla$&evalnice.

Rafko Peni¢, univ. dipl. ekon., vodja
Kadrovske sluzbe, Elektrode Jesenice

NOZI RAVNE
Nas$ novi sodelavec je postal MATIC
BRITOVSEK v Mehanski obdelavi.

Delovno razmerje je prenehalo enemu
sodelavcu.

ZAKLJUCEK SOLANJA

Junija je uspe$no zakljucil Solanje so-
delavec MILAN SIMETINGER iz Priprave
dela in pridobil naziv diplomirani inZenir
strojnistva. Cestitamo!

Dragica Pecovnik, univ. dipl. soc., kadrovska
menedZerka, NoZi Ravne

Suz
Podjetje sta zapustila dva delavca.

Mag. Tanja Avgustin Cufer, Kadrovska
sluzba, SUZ

ZIP CENTER

Nas$ novi sodelavec je postal ROBERT
KRAJNC v OE Center za rehabilitacijo
invalidov Koro$ke.

Jasna ToSi¢, poslovna sekretarka, ZIP center

V SLOVO

Dragi Brane!

Nekateri smo delili s tabo dobro in slabo v »fabriki« dobrih 30 let, drugi malo manj.

ZAHVALA

0b smrti drage matere se zahvaljujem
sodelavcem Energetike za izreceno
sozalje in denarni prispevek.

Bil si priljubljen, ker si bil posten, zanesljiv, skromen, predvsem pa dober ¢lovek.
Zivljenie ti ni prizanasalo, imel pa si dovolj moéi in volje, da si premagoval ovire,
kar ti je Se dvignilo ugled med sodelavci.

Zahrbtna bolezen je bila Zal mo¢nej$a od tvoje volje. Mustafa Sili¢
Radi smo te imeli, po€ivaj v miru!

Tvoji sodelavci

ZAHVALA
0b prerani izgubi Branka Zupana se svojci sodelavcem in upravi podjetja
Acroni iskreno zahvaljujemo za izreceno sozalje, podarjeno cvetje in denarno pomog.
S spostovanjem!
Dean Leban
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Na podlagi dolocbe 37. ¢lena statuta druzbe SIJ — Slovenska industrija jekla, d. d., uprava druzbe SIJ - Slovenska industrija jekla, d. d.,

sklicuje in vabi delnicarje na

23. sejo skupscine druzbe
SIJ - Slovenska industrija jekla, d. d.,

ki bo v sredo, 29. avgusta 2012, ob 11. uri
na sedezu druzbe SIJ — Slovenska industrija jekla, d. d., Gerbi¢eva 98, Ljubljana

z naslednjim DNEVNIM REDOM in predlogi sklepov:

1. Otvoritev skupscine druzbe, ugotovitev sklepénosti in
izvolitev delovnih teles skups$cine

Predlog sklepa:
SkupsScina izvoli predsednika skupscine in zapisnikarja po
predlogu uprave.

2. Seznanitev skupsc¢ine z letnim porocilom druzbe SIJ
- Slovenska industrija jekla, d. d., in s konsolidiranim
letnim poro€ilom skupine SIJ - Slovenska industrija
jekla ter z mneniji revizorja za poslovno leto 2011 in s
porocilom nadzornega sveta o rezultatih preveritve le-
tnega porocila druzbe SIJ - Slovenska industrija jekla,
d. d., za poslovno leto 2011

3. Uporaba bilanénega dobic¢ka in podelitev razreSnice
upravi in nadzornemu svetu druzbe za poslovno leto
2011

Predlog sklepov:

1) Skupsdina druzbe SIJ — Slovenska industrija jekla, d. d.,
soglasa s predlogom uprave druzbe, da izkazan bilanéni do-
bicek leta 2011 v viSini 12.441.599 EUR ostane nerazporejen.

2) Skupscina druzbe podeljuje razreSnico upravi in nadzorne-
mu svetu za poslovno leto, ki se je konc¢alo 31. decembra 2011.

4. Imenovanje pooblaséenega revizorja druzbe SIJ -
Slovenska industrija jekla, d. d., in druzb skupine SIJ
- Slovenska industrija jekla za poslovno leto 2012

Predlog sklepa:

Za revidiranje racunovodskih izkazov druzbe SIJ —
Slovenska industrija jekla, d. d., in konsolidiranih racuno-
vodskih izkazov skupine SIJ — Slovenska industrija jekla za
poslovno leto, ki se bo koncalo 31. 12. 2012, se imenuje revi-
zijska druzba Deloitte revizija, d. 0. o.

5. Predlog za izplacilo nagrade ¢lanom nadzornega sveta
druzbe SIJ - Slovenska industrija jekla, d. d., za uspe-
Sno delo v letu 2011

Predlog sklepa:

Skups$cina druzbe sprejme sklep, da se ¢lanom nadzor-
nega sveta za uspesno delo v letu 2011 izplaca nagrada v
viSini 7.000,00 EUR bruto, ¢lanom nadzornega sveta, ki jim je
v letu 2011 potekel mandat in niso bili ponovno izvoljeni, pa v
visini 5.000,00 EUR bruto.

Vsa pisna gradiva, o katerih bo odlocCala skupscina, so
delni¢arjem na vpogled v tajniStvu na sedezu druzbe na na-
slovu Ljubljana, Gerbiceva 98, in sicer od 9. do 13. ure vsak
delovni dan, od vkljuéno petka, 27. julija 2012, dalje.

Delni¢arji lahko zahtevajo dopolnitev dnevnega reda v
skladu s prvim odstavkom 298. ¢lena ZGD-1 najpozneje do
vklju€¢no 3. avgusta 2012.

Delnicarji lahko sporocijo druzbi predloge za objavo iz
prvega odstavka 300. ¢lena ali 301. ¢lena ZGD-1 najpozneje
do vklju€no 3. avgusta 2012.

Delnicarji lahko na skups$cini uresnicujejo svojo pravico do
obvescenosti iz prvega odstavka 305. ¢lena ZGD-1.

Na zasedanju skupsc¢ine druzbe lahko sodelujejo zako-
niti zastopniki ali pooblascenci delniCarjev, ki so vpisani v
delnisko knjigo druzbe pri KDD na dan 24. avgusta 2012 in
se izkazejo z veljavnim pooblastilom. Zakoniti zastopniki ali
pooblascenci delni¢arjev morajo svojo udelezbo na skupsci-
ni pisno najaviti najpozneje do vkljucno 24. avgusta 2012 in
istocasno tudi deponirati svoja pooblastila na sedezu druzbe.

Ce skupégina druzbe ob uri sklica ne bo sklepéna, bo
ponovno zasedanije istega dne ob 12. uri. Ob ponovnem za-
sedanju bo skupscina druzbe veljavno odlocala ne glede na
viSino zastopanega kapitala.

Predsednik uprave druzbe
Tibor Simonka
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Ce bi zavrteli ¢as nazaj, all bi se ponovno
odlocCili za delo, ki ga opravljate danes?

MARJAN CVEK, INZENIR ELEK-
TROTEHNIKE 1, VZDRZEVANJE
JEKLARNE, ACRONI

Ce bi zavrtel &as nazaj, bi se odlogil za
isto delo, kot ga opravljam sedaj. Vso
delovno dobo se v sluzbi ukvarjam z
elektrotehniko, kar me tudi zelo veseli.
Elektrotehnika je veda, ki prinasa polno
izzivov, tako da se je pri tem delu treba
stalno izobrazevati.

LUKA TANCAR, STROKOVNI SODE-
LAVEC ZA MONITORING IN VZOR-
CENJE, ACRONI

Pridejo trenutki v Zivljenju, ko se ¢lovek
vprasa, ali se je v mladosti pravilno odlo-
¢il glede izbire Sol, kar dejansko pomeni
vrsto dela, ki ga nato obi¢ajno opravljas
celo zivljenje. V takem trenutku pomi-
slim na svoj hobi — fotografiranje, ki me
ze od nekdaj veseli in bi lahko postalo
tudi moje stalno delo. Zal med $olanjem
nisem niti pomislil, da bi bilo fotografira-

nje moja zivljenjska pot, pa tudi omembe

vrednih moznosti izobrazZevanja ni bilo.
Mislim, da bi se v sedanjem ¢asu, ko je
ustreznih Sol dovolj, verjetno odlocil za
to varianto in bi opravljal precej drugac-
no delo.

A bi zelo verjetno tudi na tem podrocju
prisli trenutki, ko bi zacel razmisljati o
tem, ali je bila moja izbira pravilna, in bi
morda kaj spremenil, ko bi lahko zavrtel
¢as nazaj.

SIMONA WAISS, IZDELOVAL-

KA ELEKTROD, ELEKTRODE
JESENICE

Odkar sem zaposlena v Elektrodah
Jesenice, sem zelo zadovoljna.

Ob vpraganju »Ce bi zavrteli as

nazaj ...7?« sem se na hitro zazrla vase in
kot mnogi bi marsikatero stvar v svojem
Zivljenju spremenila. Toda to je mimo.
Pred mano so cilji, ki me spodbujajo k
razmisljanju in delu za naprej.

ferni casopis skupine SIiJ

MIRO MOHORIC, KOMERCIALIST
PRODAJE, SUZ

Ce bi zavrteli &as nazaj, bi gotovo sprejel
marsikatero druga¢no odlocitev, tudi ve-
zano na sedanje delo, ampak kot pravi
pregovor, po bitki je lahko vsak general.

JASNA TOSIC, POSLOVNA
SEKRETARKA, ZIP CENTER
Vsekakor. S svojim delom sem zelo za-
dovoljna. S timom, s katerim delam, se
dobro razumem in trenutno se vidim v
tem, kar delam. V prihodnosti pa bi rada
dosegla Se kaj ved.

julij=avgust 2012
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BOJAN PUSTOSLEMSEK, OE
PROIZVODNJA - STROJNA OBDE-
LAVA, VODJA ODDELKA, SERPA
Bistvo Zivljenja sta napredek in razvoj,
ki nas nikoli ne pustita na mestu, kjer
smo Zze bili, in tudi ne istih, kot smo bili.
Izziv v Zivljenju so nenehne spremembe,
ki ga delajo pestrega in vznemirljivega.
Vsekakor pa sem s svojo poklicno odlo-
Citvijo zadovoljen, saj mi tudi moje delo
prinaSa nenehen izziv in napredek in za-
gotavlja dinamiko, ki mi je vSeC. Zato se
ne bi odlocil za drugacen poklic, Cetudi
bi se Cas res lahko zavrtel nazaj.

MAJDA VOGEL, NABAVA,

METAL RAVNE

Delo, ki ga opravljam, pravzaprav ni
posledica "odlogitve", ampak je rezultat
spleta nakljugij. Ce bi mi bile §e enkrat
dane en y i

SIJ - Slovenska industrija jekla

bi se izziva lotila na enak nacin, morda s
kanckom ve¢ samozavesti in modrosti.
Vendar lahko z zadovoljstvom ugotovim,
da se vsako jutro odpravim v stabilno
delovno okolje, kjer opravljam kreativ-
no delo, ki me osebno izpolnjuje, ter da
moje delo ni zgolj sluzba, saj mi je dano
tri Cetrtine dneva preziveti z ljudmi, Ki jih
spostujem in so pravi sodelavci, z veliko
zacetnico.

TADEJ GAVEZ, PRODAJA,

NOZI RAVNE

Ce bi &lovek lahko zavrtel das nazaj, bi
verjetno vsakdo izmed nas Zelel za nazaj
vsaj kaj malega spremeniti ... Vsakdo

si verjetno kdaj rece: kaj bi bilo, e bi
tedaj ravnal drugace ... Kar se pa tice
dela, pa bi verjetno ubral isto pot, torej
bi se odlodil za Studij ekonomije, saj to
delo opravljam s posebnim veseljem in
zadovoljstvom, s tem pa pridobivam tudi
nove izku$nje, ki mi bodo koristile na na-
daljnji poklicni poti. Mogoce mi je edino
malce Zal, da se nisem Se bolj posvetil
glasbi oziroma instrumentu, ki me "spre-
mlja" ze vec kot 20 let, to je trobenti.

4

ANTON LENART, PRIPRAVA
VLOZKA, METAL RAVNE

Ze od malih nog me je veselilo delo v
kovinarstvu in strojnistvu. Zato lahko
priznam, da mi je vSe¢ delo s kovinami,
ki ga sedaj tudi opravliam. Ce bi lahko
Se enkrat izbiral, bi se odlocil enako,
verjetno takoj po kon&ani Soli in si tako
nabral Se ve¢ znanja in izkusenj. Vesel
sem, da Se obstajajo podjetja, kot je
Metal Ravne, ki zaposlenim omogoca-
jo, da se lahko tudi kasneje preusmerijo
in izobrazijo za to panogo, kot sem se
tudi sam. Vsakdo, ki si zeli delati, kar ga
veseli, je lahko le tako uspesSen zase in
za podjetje.

e
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Mirko Osojnik, samostojni muzejski strokovni sodelavec,
Koro8ki pokrajinski muzej — Muzej Ravne na KoroSkem

fotografije Fototeka KoroSkega pokrajinskega muzeja — Muzeja Ravne na Koroskem
vir zapisi v rubrikah KoroSkega fuzinarja (1951-1952)

0 RASTI NOVEGA DELAVSKEGA
NASELJA CECOVJE IN USODI
TREH ZANIMIVIH STAVB

Letos je minilo ze 764 let od prve pisne omembe Gustanja — sedanjin Raven na
Koroskem. Za nase mesto dragoceno listino iz leta 1248 hrani francCiskanski samostan
v Gradcu. Do leta 1952 je bilo torej nasemu kraju uradno ime Gustanj (po nemskem
Gutensteinu). Zeleznigko postajalisse je imelo, po vsej verjetnosti zaradi e takrat
slavne Zelezamne, pristavijeno Se RAVNE, torej; GUSTANJ-RAVNE. Znamenita jeklarma
je bila namreC vedno na Ravnah in tudi grad nad njo je bil ravenski (Streiteben).

Ker nasa »fabrika« ni skrbela le za svojo uspes$no rast in kako-  zaradi velikega primanjkovanja stanovanj zelo hitro, pa so bili
vosten razvoj, je zaCelo na njeno pobudo ze leta 1947 rastina  tudi zato opremljeni bolj asketsko. Ko so stanovalci pozneje
nekdanjem Cvitani¢evem polju, ki je prekrivalo razsezno tera- primerjali opremo teh blokov z drugimi, ki so jih zgradili po-

so nad starim trékim jedrom, novo delavsko naselje Cedovje. zneje, so jim zaceli praviti »ruski bloki«. Na skrajnem severnem
Do leta 1950 so »gradisovci« — takrat je bil Gradis dolgo edino robu cecovske terase pa je leta 1950 Ze zacel kazati svojo

in zelo uspesno gradbeno podijetje na KoroSkem — zgradili ze nizko in elegantno obliko bodo&i Dom Zelezarjev, o katerem

Stiri stanovanjske bloke in samski dom, trije bloki na vzhodni so »fabriski« Ze vedeli povedati, da bo premogel sodobno
strani Ce¢ovja pa so bili tudi Ze skoraj koncani. Prve &tiri bloke  restavracijo ter naravnost razko$no kavarno s senénim vrtom
za pozneje zgrajenim Trgovskim domom so zgradili najpre;j in v sredini luksuzne zgradbe. S svojo gradbeno zasnovo je hitro

“ Urejen sadovnjak pred
javorniskim gradom

= Delavsko naselje Cecovje raste (okoli 1950). “ Javorniski dvorec, ko je bil Se imeniten (1950)

Interni ¢asopis skupine SIJ e julij-avgust 2012
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rastoCi gostinski objekt obetal, da bo kaj kmalu postal sredi-
§Ce druzabnega zivljenja v kraju, ki je od gostinskih objektov
do takrat poznal le gostilne.

Na vzhodnem delu Gustanja pa je takrat ¢as utripal Se bolj
domacno. Javorniska planota je tedaj Se odsevala naravne
zelene odtenke rastja in zdravo rjavo barvo plodne obdelovalne
zemlje. V gradu Javornik, Kjer je bil takrat sedez drzavnega pose-
stva Kmetijsko gospodarstvo Javornik, so nacrtno skrbeli za to,
da so imeli zelezarniski delavci in njihove druzine vsak dan dovolj
svezega mleka, zelenjave in sadja. Ni treba velikih besed za opis,
le fotografije iz tistega Casa poglejmo, pa bomo lahko takoj videli,
da je bil v tistih Casih javorniSki grad zares pravi dvorec z lepo
urejeno notranjostjo in zunanjostjo. Sadovnjak pred njim je bil
naravnost vzorno urejen. Tudi danes javorniski grad oziroma, na
zalost, tisto, kar je od njega Se ostalo, Se vedno stoji na imenitni
razgledni to¢ki nad starim delom mesta. Kljub dominantni legi in
vsem kakovostim prezidanega, a takrat v osnovi Se ohranjenega
renesancno-baro¢nega dvorca iz 17. stoletja ga, kot kaze, le ne
bomo uspeli ohraniti za zanamce. Ko nekdo prevzame pobu-
do, ze kdo drug kaj zakompliciral NaSa zelezarna je pred leti, ko
smo bili Se v Jugoslaviji, zaCela z najnujnejSimi posegi za njegovo
ohranitev. Obnovila je streho in juzni prizidek, delna obnova
gradu je bila po mnenju vseh zelo uspesna, vendar je Zelezarska
kriza ustavila vsa nadaljnja naértovana dela in zanimiv dvorec Ze
nekaj let sam samcat in zapuscen propadal

Na zacéetku sedanje Partizanske ulice, kjer se cesta umakne
CecCovski terasi in polkrozno zavije proti ravenskemu trgu, je le ne-
kaj metrov za obema delavskima perzonaloma leta 1950 Se stala

“ Nekdanja Pongraceva hi$a na Partizanski ulici
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Pongraceva hisa. To je bila stara in zanimiva trSka stavba, krita
s »Sitlni«. Celna stran hise je razodevala nekdaj solidno stavbo z
znacilnim »velbastim« portalom in lepimi vhodnimi vrati. Verjetno
pa le malokdo ve, da je prav zaradi zgodovinskega spomina

na to hiSo dobila ta ulica ime Partizanska ulica. V tej hisi je bilo
8. oktobra 1941 znamenito sre¢anje DusSana Kvedra - Tomaza
s predstavniki ravenskih aktivistov Osvobodilne fronte, ki jih je
vodil Jakob Logar. Pongra&evo hiSo so ze zdavnaj podrliin jo je
pajCevinasti Cas Ze kdaj zasul s trohnecim listiem pozabe, lepi
muzejski fotografiji pa jo iz dveh razlicnih perspektiv le ohranjata
vsem, Ki je s svojimi oémi niso Se nikdar uzrli.

Na Ravnah tudi zelo dolgo nismo premogli velike in sodob-
ne zelezniSke postaje. Veliko let pa je svojemu namenu vztrajno
in zanesljivo sluzilo staro leseno zelezniSko postajalisCe, ki so
ga zgradili Se v Casu avstro-ogrske monarhije in se samozave-
stno razkazuje celo na starodavni razglednici iz leta 1910. Kljub
njegovemu skromnemu videzu pa smo bili domacini v tistih letih
nanj zelo navezani in kar nekako ponosni, da je stalo na Ravnah
na Koroskem, saj je bilo posebno in nase! Pa Se pristajalo je k
tistim ¢rnim sopihajo&im »hlaponoms, ki so v petdesetih letih tudi
po veckrat na dan prisopihali v MeziSko dolino. Predvsem Solarji
vozadi iz zgornje Dravske doline in Zelezarniski delavci, ki so Ziveli
pod obronki Pohorja, si brez njegove indirektne pomoci niso
mogli predstavljati hitre vrnitve na svoje domove. Kakrsnokoli
vreme je Ze bilo in kakrSenkoli letni Cas je trkal na vrata, pred to
skromno leseno stavbo so vsak delavnik pri¢akali viak, ki jih je
zanesljivo in varno pripeljal do toplega domacega ognji¢a. ®

“ NasSe staro leseno ZelezniSko postajaliS¢e (1950)

SIJ - Slovenska industrija jekla
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besedilo Dr. Marko Mugerli, Gornjesavski muzej Jesenice

fotografija Arhiv Gornjesavskega muzeja Jesenice

PODMORNICA

Jesenisko jeklo je bilo v preteklosti uporablieno za
najrazlicnejSe izdelke. 1z njega so naredili celo tanke in podmornice.

Za vojaski program je delala predvsem valjarna debele plo-
¢evine na Javorniku. V ta namen so konec petdesetih let pre-
teklega stoletja podaljsali njeno proizvodno halo in odstranili
Zoisovo grasc¢ino. Sprva so njene izdelke uporabili za bojna
vozila pehote in za preizkusanije streliva, pozneje pa tudi za
tanke M 72 in M 84. Konec sedemdesetih let je vojska dala
jeseniSki zelezarni nalogo, da izdela jeklo za podmornico.

Na raziskovalnem oddelku so poizkusali izdelati jeklo z
razli¢nimi variantami kroma, niklja in molibdena ter ugotavlja-
li ustrezne fizikalne lastnosti. Razvili so novo jeklo, ki so ga
imenovali Mornaricki lim ali s kratico ML 60. V elektrooblo¢ni
peci BBC so ga najprej izdelali 10 ton in ga v valjarni zvalja-

li v ploCevino. Poizkusne plos¢e so poslali na raziskave na
Brodarski institut v Zagreb in v BrodogradiliSte Split. Rezultati
so bili pozitivni in proizvodnja je stekla. Za izdelavo okoli 40

ton te plocevine so v jeklarni odlili kar Sest Sarz v skupni tezi
priblizno 360 ton. Valjanje in termi¢na obdelava te plocevine
sta bila zelo zahtevna. Ko je bila plo¢evina gotova, so prisli
iz Splita prevzemalci in podrobno pregledali vsako plos¢o. Z
delom so bili zadovoljni. Pri gradnji so bile tezave pri varjenju v
nosu in krmi. V tem delu podmornice namre¢ ni bilo prostora
in primernih delovnih razmer za varilca. Zelezarna je zaradi
tega dobavila tudi dodajni material za varjenje. Njeni predstav-
niki so bili povabljeni na splovitev v Split. Splovitvi je prisostvo-
val tudi minister za obrambo SFRJ, admiral Branko Mamula.
Med letoma 1981 in 1989 so naredili Sest podmornic tipa
Una. Ena je bila pripeljana v Slovenijo in jo hranijo v Parku vo-
jaske zgodovine v Pivki. Predstavljena bo tudi na razstavi o va-
ljarnah, ki jo bo letos pripravil Gornjesavski muzej Jesenice. ®
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 POTUJEMO

besedilo Erika Bricelj, razvojna inZenirka za ogljikova jekla, RCJ

fotografije Erika Bricelj, RCJ

4

S KOLESOM PO PROVANSI

\/ organizaciji Sportnega drustva Koloman iz Kranja smo se konec junija s

kolesi podali na odkrivanje lepot Provanse. Prva polovica julij

a je prav zaradi

cvetoce sivke najbolj ugoden cas za obisk teh krajev.

V zgodnjih jutranjih urah smo se s kombijem in z minibusom s
polno nalozenimi kolesi odpeljali proti Franciji. Bila je sobota in
na cesti se je pojavilo mnogo zastojev, zato smo v prvo mesto v
Provansi, Grasse, prispeli Sele v ve€ernih urah. Ker je tamkajdnii
kamp vrata zaprl ze ob 19. uri, smo morali voznjo nadaljevati do
naslednjega kampa, v 40 km oddalieno mesto Castellane, nad ka-
terim se vzpenja 184 m visoka pecina z Marijino kapelico na vrhu.
Po zajtrku smo se s kolesi odpeljali proti kanjonu Verdon, ki
je eden najlepsih v Evropi, dolg priblizno 25 km, Sirok od Sest do
100 m in globok celo 700 m. Verdon je dobil ime po prelepi turki-
zno-zeleni barvi vode, ki je izdolbla kanjon v apnencaste sklade.
Prevozili smo precej vzponov in tisti s slabSo kondicijo smo si
pod pretvezo, da bomo fotografirali, privoscili tudi malo pocitka.
Srecali smo kar nekaj kolesarjev, videli nemalo kajakaSev ter opa-
zovali helikoptersko reSevanije plezalcev iz previsnih pecin.
Na poti do vasice Moustiers-Ste-Marie, sredi§¢a ustvarja-
nja izdelkov iz keramike, nas je presenetil hud naliv. Ko pa se

“ Minibus, natovorjen s kolesi

je zjasnilo, se je vasica pokazala v svojih najlepsih, osvezenih
barvah. Nad mestom je nad dva bregova kanjona z verigo vpeta
velika rumena zvezda, Ki jo je postavil vitez zaradi zaobljube, ker
se je vrnil iz dolgega ujetniStva med krizarskimi vojnami. V ozkih
ulicah mrgoli majhnih prodajaln, ki po zasoljenih cenah ponujajo
kerami¢ne izdelke.

Na poti do naslednjega kampa v Valensoleju smo si v mestu
Monosque dan polepsali s francoskim kapucinom, ki je pravza-
prav kar kava s smetano, ter poslusanjem francoskih napevov, ki
nam jih je zaigral harmonikar na trgu. Valensole je mesto z najvec
prelepih nasadov sivke. Ozradje je polno bren¢anja ¢ebel in petja
Skrzatov. Poznani sta dve vrsti sivke: prava sivka, ki se uporablja
v zdravilne namene, in lavandin, ki je krizanec in vsebuije vec ete-
ricnih olj, je lepsi, bolj intenzivne vijoliCaste barve in se uporablja
predvsem pri izdelavi mil.

Pot nas je vodila do Apta, najvecjega mesta v dolini
Luberon. V severnem delu Apta smo si ogledali Roussillon, ki
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je poznan po nahajalis¢ih okre v glini — te so pigmenti razli¢-
nih barv. V strmem naselju Gordes smo si ogledali cerkev in
grad ter se sprehodili po s kamenjem tlakovanih uliicah. Za
opoldansko siesto sva se s prijateljico usedli v restavracijo na
razgledni tocki in si privoscili kapucin. Za dober razgled sva
placali tudi dobro ceno — sedem evrov za en kapucin. Sledil je
spust do vasi s kamnitimi hiSami Village de Bories, ki je muzej
na prostem z ve¢ kot 20 kamnitimi hiSami.

Na juzni strani Apta smo kolesarili do Saignona, Bonieuxa in
Lacosta. V Saignonu so nasadi sivke, trte in ¢eSenj. Kljub po-
znemu Casu je bilo na drevesih $e polno neobranih, mestoma
ze kar posusenih ¢eSenj. Po nasem odhodu je bilo neobranih
¢eSenj kar nekaj manj.

Lacoste pa ni poznan po krokodilcku (na majicah), pa¢ pa po
markizu de Sadu, ki je v 18. stoletju Zivel v gradu v tem kraju in

izvajal nasilje predvsem nad dekleti. Po njem se imenuje sadizem.

Sedaj je grad v lasti Pierra Cardina.

Skorajda vsako naselje ima pralnico za perilo, ki jo se-
stavljajo del za pranje in vsaj dve koriti za izplakovanje. V
Bonnieuxu je cedrov gozd, kamor so cedre v asu Napoleona
prinesli iz Afrike.

V Avignonu smo kampirali v zelo lepem kampu ob Rhoni s
pogledom na Avignonski most in mesto.

Mesto je bilo stoletja eno glavnih umetniskih mest Francije.

V njem so ziveli papezi v izgnanstvu. Zelo znana sta Papeska
palac¢a in Avignonski most. Po reki Rhoni plujejo izletniSke ladje.
V mestu je veliko turistov, zveCer se vrstijo ulicne predstave izvr-
stnih plesalceyv, akrobatov ...

Nam bo to mesto ostalo v slabem spominu. Iz sicer lepega kam-
pa, ograjenega z visoko ograjo in v katerega je bilo po 9. uri zvecer
mogoce vstopati le s kodo, so nam ukradli kar tri kolesa. Nakljucje
je, da so vsi lastniki koles le-ta dobili v dar za 50. rojstne dneve.
Policija se za te kraje ne meni kaj dosti, kajti teh je v mestu veliko.

Nekateri smo se iz Avignona odpravili na kolesarjenje na
1912 m visok Mont Ventoux (Vetrovna gora), ki je najviSja gora
Provanse. Poznana je predvsem zaradi tega, ker je po tej trasi
velikokrat potekala Tour de France. Pot iz Bedoina z n. m. nekaj
¢ez 300 m, kamor smo se pripeljali s kombijem, je dolga priblizno
22 km, na zacetku je strmina manj$a, na zadnjih 16 km pa je
vzpon okrog 9-odstoten. Ce si za cilj zada$, da bo$ vrh dosegel,
ga vsekakor dosezes, le traja malo dlje. 22-kilometrski spust z
vrha pa je pravo uzivastvo. Cesta je Siroka in ne preve¢ prometna.

“ KamarSki konji
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Iz Avignona smo si na poti do St. Gillesa ogledali 274 m dolg
akvadukt Pont du Gard, ki so ga zgradili v 1. stoletju in ima tri ni-
voje lokov. Vodotok je na zgornjem nivoju in je visok 1,8 m in Sirok
1,2 m. Za gradnjo niso uporabljali malte.

|z mesta Saint-Gilles smo se po ravninski cesti podali do
45 km oddaljenega predela Camargue, ki lezi med dvema ro-
kavoma Rhone in Sredozemskim morjem. To je najve&ja delta
v zahodni Evropi. Sestavljajo jo lagune s slano vodo, jezera in
mocdvirja. V tem parku domuje 400 vrst ptic pa tudi nekaj vrst
zelo popadljivih komarjev, katerih pike smo obcutili na lastni
koZi. Ponekod imajo namesScene nekaksne luci, ki privabljajo
komarje in jih scvrejo. Cvréi kar naprej, a zdi se, da komarjev
ni ni¢ manj.

Camargue je poznan po kamarskem govedu in konjih, ki jih
redijo na prostem, ne v hlevih. Konji so ob rojstvu rjavi ali &rni, po
Cetrtem letu postanejo beli. Tam so tudi roZnati flamingi, ki se
hranijo s planktonom. Na tem obmodju pridelujejo tudi sol, po-
znan je kamarski ¢rni in rdedi riz.

“ Strmo naselje Gordes

o
s
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“ Pont du Gard
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Mesto Saintes-Maries-de-la-Mer lezi v pokrajini Camargue.
Taksno ime je dobilo, ker naj bi tja prisle kar tri Marije iz Biblije.
Sara naj bi bila h¢i Marije Magdalene. Povezano je z Romi — je
kraj vsakoletnega romanja (sreCanja) Romov, da se poklonijo sve-
ti Sari, njihovi zavetnici. Emblem cerkve v mestu je kamarski kriz,
ki ga sestavljajo sidro, srce in kriz.

V mestu se tare turistov. Ob mestu je dolga peS¢ena plaza in
tudi mi smo se osvezili v Sredozemskem morju.

Po povratku v St. Gilles se je nase 9-dnevno kolesarjenje po
Provansi zakljucilo. Naredili smo okrog 640 km, nekateri, bolj za-
gnani, pa tudi ve¢. Dnevne ture so bile prilagojene povpre¢nemu
kolesarju, po trasi so veckratni vzponi in spusti. Med turo je bilo
tudi dovolj Gasa za kavo ali pivo, za fotografiranje in ogled zname-
nitosti, pa tudi za kak§en pomenek z domacini, ki so v manjsih
krajih prav prijazni.

Dopustovanije s kolesom je posebno dozivetje. Omogoca
boljSi stik z naravo in ljudmi. Kolesarji so izjemno prijetna in tovari-
Ska druscina. ®

“ Nasadi sivke
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besedilo Nata$a Draksler, prof. §portne vzgoje, organizatorka rekreacije v Termah Smarje$ke Toplice
fotografije www.tmedia.si

NAD SLABO RAZPOLOZENJE Z
REDNO TELESNO AKTIVNOSTJO

zaskrbljenost, povecana obc&utljivost in ranljivost, razdrazlji-
vost, obCutek osamljenosti, brezvoljnost, slabsa koncentracija
in motnje spomina, nespecnost in velika potreba po spancu,
utrujenost, izCrpanost, pomanjkanje energije, znacilno zmanj-
San ali povecCan apetit, telesne bolecine brez fizi€nih vzrokov,
zelja in razmisljanje o smrti ... tezki obCutki, ki se lahko poja-
vijo kot posledica samote, tezke bolezni, izgube bliznje osebe,
tezkih zivljenjskih razmer, kot posledica genetike ali premalo
gibanja. Strokovnjaki Se niso podali natan¢nega vzroka za
nastanek bolezni, ki jo oznacujejo kot pandemijo 21. stoletja,
najnovejse teorije pa pravijo, da je pojav depresije povezan z
zmanjSanjem aktivnosti nekaterih pomembnih nevrotransmi-
terjev in pomanjkanjem serotonina, noradrenalina in dopamina,
ki imajo naravno antidepresivno funkcijo.

STRES
DEPRESIJA Zivljenjski ritem danagnjega zaposlenega Sloveka je mno-
Pri vsakem posamezniku se izraza na edinstven nacin, po- gokrat prehiter in prenaporen. Izpostavljenost kroni¢nemu
gosto pa vodi do sprememb v nacinu posameznikovega stresu in posledi¢no prekomerno izlo¢anje stresnih hormonov
razmi$ljanja, ki svet vidi v negativni lu¢i — kar vpliva na njegovo  povzroc¢ata spremembe v funkciji mozganov, zato strokovnja-
druzinsko in profesionalno Zivljenje. ki depresijo pojasnjujejo tudi kot skupek Skodljivih dejavnikov
Ima tiso¢ obrazov. Pomanjkanje Zivljenjske radosti, inten- stresa.

zivna zalost, smiljenje samemu sebi, napadi joka, strah, nemir,




OBNAVLJAMO ENERGIJO

GIBANJE - PREVENTIVA IN ZDRAVILO

Eden od najboljSih nacinov pravilnega obvladovanja vsakda-
njega stresa je redna fizi€na aktivnost. Gibanje namre¢ pri
¢loveku vpliva na povecanje proizvodnje serotonina, ki ima
antidepresivne ucinke.

Spoznanja o tovrstnih ucinkih telesne aktivnosti niso no-
vost, novejSe raziskave pa kazejo, da vsakodnevna fizicna
aktivnost deluje tudi kot pomembna preventiva pred depresijo
moskih in Zensk vseh starostnih obdobij. Izkazalo se je, da je
za izboljSanje razpolozenja potrebno vec€ ur fizicne aktivnosti
tedensko.

SEROTONIN IN ENDORFIN - ,,HORMONA SRECE*
Potrebnega je vsaj pol ure intenzivnega gibanja, da za¢ne
telo izloCati materije, ki delujejo sproScujocCe in osrecujoce.
Strokovnjaki priporo¢ajo predvsem aerobne vaje, kot so aero-
bika, tek, plavanje in kolesarjenje, v zadnjih letih pa je po-
membno mesto zavzela nordijska hoja. Najbrz ne zaman, saj
so modri ljudje ze davno spoznali, da “hoja naredi modreca in
poeta”.

NORDIJSKA HOJA

Nordijska hoja Ze od devetdesetih let prejSnjega stoletja velja
za enega od najbolj zdravih §portov z izrazitim u¢inkom na
sréno-zilni sistem in veliko kalorijsko porabo. 15 minut nordij-
ske hoje je enako kot 21 minut kolesarjenja ali 12 minut hitre-
ga teka. Pri tem se porabi dvakrat ve¢ kalorij. Isto€asno se
jacajo in sprosc¢ajo misice hrbta in obramenske misice, hkrati
se krepijo tudi miSice na trebuhu in v spodnjem delu hrbta.
PriporocCa se tako v preventivi kot tudi pri rehabilitaciji — kot
terapija za sréno-zilne bolezni, depresijo, sladkorne bolezni,
aterosklerozo, debelost, osteoporozo in rakava obolenja.

Hoja je tudi prijetna oblika druzenja. Ce izbrani tempo
le ni prehud, se najde dovolj moc¢i tudi za prijazen pogovor.
Zlasti druzabnosti med razli¢nimi oblikami hoje namenjamo v
Smarjeskih Toplicah e posebno pozornost. Hodimo v malih
skupinah, ki jih vodijo izkuseni vodniki. Med hojo na neposre-
den nacin posredujemo gostom svoje znanje in bogate izku-
Snje, skrbimo za prijetno razpolozenje v skupini in se obenem
znamo posvetiti vsakemu pohodniku posebej.

Ni pomembno, koliko ste stari, z nordijsko hojo se lahko
ukvarjate kadarkoli. Lepo urejen teren, ki ga ponuja na novo
urejen sistem pohodnigkih poti v okolici Term Smarjeske
Toplice, Ze sam po sebi vabi, da naredite prvi, najveckrat naj-
tezji korak ...

Hoja s palicami (in z dolo€enim nacinom njihovega drzanja)
je prav poseben nacdin gibanja. Je 46 odstotkov bolj u¢inkovita
spodbuja vecje izloCanje endorfina. In prav zaradi tega je nor-
dijska hoja zelo dobra obramba proti stresu, slabemu razpolo-
zenju in posledi¢no tudi proti depresiji.
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PRIPOROCEN PROGRAM HOJE ZA ZACETNIKE

1.

TEDEN: ponedeljek, sreda, petek: 30 minut po ravnem
terenu

. TEDEN: ponedeljek, sreda, petek: 45 minut po ravnem

terenu

. TEDEN: ponedeljek, sreda, petek, sobota: 1 ura po

ravnem terenu

. TEDEN: ponedeljek, sreda, petek: 1 ura po ravnem

terenu, sobota: 45 minut po ravnem in 15 minut po ne-
ravnem terenu

. TEDEN: ponedeljek: 1 ura po ravnem terenu, sreda: 30

minut po ravnem terenu in 30 minut po dolinah in str-
minah, petek: 1 ura po ravnem terenu, sobota: 1 ura po
kombiniranem terenu

. TEDEN: ponedeljek, sreda, petek: 1 ura po ravnem tere-

nu, sobota: 1 ura po kombiniranem terenu

Terme Smarjeske Toplice

T. 07/38 43 400

E: booking.smarjeske@terme-krka.si
www.terme-krka.si ®
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besedilo Boter Spik

PTICJI SPIK

Vv

Crnoglavko slisimo pogosto,

njeno petje ni preprosto
in prav dalec¢ slisi se,

glas prodoren je nadvse.

Nikjer budilke ni bolj glasne,
za cerkveni zvon res hasne.
Ce gnezdo ima v blizini,

se slisi v jutraniji tiSini.

Njen spev so prave litanije,
pozno poleti ta ne mine.
Kot bi glasbenika zraven imel,

slisi se kot flavte spev.

Izrazito ¢rno Celo
ima samec in veselo,
kar nekaj gnezdec izgradi,

obi¢ajno vec kot tri.

IS¢e si samico pravo,
ki ima rjavo glavo.
In pregleda gnezda vsa,

le v.enem zarod svoj ima.

Je izbir¢na ljuba dama,
o tem odlo¢a povsem sama.

Kje je varno, kje je prav,

kjer bo zrasel zarod zdrav.

Ce so pajki res strupeni,
za to pti¢ se ta ne meni,
in ZuZelke druge Se,

musica vsaka v slast ji gre.

A glavna hrana — jagodicje,
kljuva vse zares po pticje,
od malin pa do robid

izrabi vedno v svoj prid.

Ko jeseni hlad nastane,
¢rnoglavka ne ostane.
Odide v toplejse kraje,

saj na toplem je najraje.

In najdlje, kamor gre,
na sever Afrike, se ve,
a njen glavni zimski stan

je blizji nag Mediteran. @
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00 éAFORISTIéNA SARZA

besedilo Andrej Brumen - Dejde, NoZi Ravne

Vikend je rehabilitacijski center delovnega tedna.

Kupleraj je ribogojnica, Kjer se riba placa po kosu.

Tudi od malih ljudi lahko dozivis velika presenecenja.

Zobozdravniki so ljudje, ki se ne ustrasijo nikogar,
Ceprav jim vsakdo pokaze zobe.

Kadar ti gre za nohte, ti tudi pedikura
ne more pomagati.

© © ©  KARIKATURA

avtor Boter Spik
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SMEH JE POL JABOLKA

DAMA IN DIPLOMAT
"Kaksna je razlika med damo in diplomatom?"
"Ce diplomat rede "ja", misli "mogode". Ce rede
"mogode", misli "ne". Ce rede "ne", pa ni diplomat."
."': ¥ "Ce dama rede "ne", misli "mogode”, &e rede "mogode”,

1‘1; ! potem misli "ja". Ce rede "ja", pa ni dama."
| LATINSCINA
i "Zakaj doktorji v operacijski dvorani vedno govorijo
5 latinsko?"
.J‘:i. "Zato da se pacienti po¢asi naucijo nebeskega jezika."

MATERNI JEZIK

"Zakaj pravzaprav vedno govorimo le o maternem
jeziku?"

"Zato ker oCe tako ali tako nima nobene besede."

vir: www.najdi.si/drobtine

MOZGANSKI KRIZKRAZ

PECENO & &
AVTOR: GL. MESTO 3 PRISTANIS- | OSEBAIZ & TEKMOVA- GRUZINSKI KOSARA
DRAGO | JAPONSKEGA SEBIENOST Z:\XELI?EIZ N(E)ZS\.IIEI?EC KO MESTO BIBLIJE, IZ:X/;RZA J/E“/R\GNII:\‘I\:,(\;- “Pn%I;LARS_ PEVEC LECV PERNATA | SKLADATELJ |  ZA SEME SPORTNI
RONNER, 0TOKA VODE I;\l V TOSKANI JUDEZEV TESNILO KISLINA PESTNER HITROSTNI ZIVAL TAKTAKIS- PRI VADITELJ
ACRONI HOKKAIDO VITALI . VOZNJI SEJANJU

STROKOV-
NJAK ZA
CLOVEKOVO
SPOLNOST

ZDRAVNIK
MATI &
RIMSKEGA ZA USESNE
CESARJA
KALIGULE A

LASTNOST
MODREGA
CLOVEKA

ZACETEK
MISLI

RAHEL

PREMIK PODPIRA

ZRAKA KAKO
TRDITEV

LICINKA NEKDANJA

0SSIP 3 LJUBLJAN.
ZADKINE TISKARSKA
DRUZINA

(JANE Z-
KUHALNIK RIFLE)
PROZNA
PLETENINA

SAPPORO
JEMESTO
NA HOKKA-

POSASTV
JUDOVSKEM

15. CRKA GUSTAY
GROKE IPAVEC
ABECEDE prazno- | MAMO!
VERJU :

INDIJSKI PISAT. GR. BOG
PISATELJ VETROV
GLOBOKA 1 2 apza) BREZOB- P

NEZAVEST . LIENA
VONTA
AMERISKA KAMEN, K
ZVEZNA VARUJE
DRZAVA OGEL HISE,
(HELENA) ODRIVAC
BAZICNA LIVORNO
AMINO- JEMESTO SA“D:'I%‘;EZ'
KISLINA V TOSKANI.

LILIT JE
DEMONSKA
POSAST.




